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Factores internos Factores externos

Capacitación del personal

Competencias del personal

Disponibilidad de personal Cambios normativos

Manuales de funciones Legislación

Cargas laborales Convenios con entes territoriales

Clima laboral

Perfiles de funcionarios

Diseño del proceso Acceso a internet

Proveedores del proceso Fluido eléctrico

Ejecución del proceso Tecnología emergente

Proveedores de tecnología

Entradas Situaciones de orden público

Relaciones con la comunidad

Disponibilidad de acceso a aplicativos Terremoto

Soporte tecnológico para hardware y

software
Inundación

Equipos compatibles con

infraestructura tecnológica actual de la

corporación

Disponibilidad de espacios para

puestos de trabajo

Ubicación de funcionarios en diferentes

lugares de la sede administrativa

Disponibilidad de recursos económicos -

caja menor

Disponibilidad de vehículos

Disponibilidad de equipos de

emergencia

Disponibilidad de equipos de

comunicación

CORPORACIÓN AUTÓNOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA

PROCESO: GESTIÓN DE RECURSOS FÍSICOS

OBJETIVO: Mantener en operación óptima la infraestructura física, las condiciones de trabajo y los recursos para el normal

funcionamiento de la Corporación.

Versión: 04

Fecha revisión: 2019/09/20

Código: MR.0530

Recurso Humano

Económicos

Infraestructura

Política

Procesos

Tecnológica

Sociales

Tecnológica Medio ambientales

Cualquier copia impresa, electrónica o reproducción de este documento sin el sello de control de documentos se constituye en unaCOPIA NO CONTROLADA y se debe consultar al Grupo de Gestión de 

Calidad de la CVC para verificar su vigencia.


