OBJETO: “REALIZAR LOS ESTU
MUNICIPAL DE PALMIRA

WENWENMWRA

HB!I"I‘OB N° 02-2014

Realizs: ING. LUIS ANGEL GARCIA JIMENEZ
ING. FERNANDO ANTONIO ALZATE

4 DE JULIO DE 2014

1. DEFINICION DE PROPUESTAS HABILITADAS

‘De acuerdo con la Evaluacion Juridica, Financiera, de Experiencia y capacidad
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2. CALIFICACION DE PROPUESTAS HABILITADAS

Lasdutasqmdeaumﬂooondmdem«mthabﬁhnesm
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Conporacion
Reglonai del Volke dei Cairco

_ - Pigina 2 de
CRITERIO DE CALIDAD T |

Bxperiencia Especifica del Proponente - 500 puntos
Experiencia Especifica y Formaoién “Académica del - 400 puntos
Equipo de Trabajo

Subfotal __ ) 900 puntos
INCENTIVOS PARA CONTRATACION ESTATAL '

incentivo para los bienes, servicios y oferentes 100 puntos
nacionales ' _

Total o . ' 1000wntos

mmmmmmmmmmm
Mymmmmmsmmm

A.cmmouneuexmmespeclrmmmmm
500 PUNTOS) .

Laauedhuéndela&wiumespadﬁmdebeﬁhacmemnnﬂﬂmTRES(a)
certificaciones de contratos similares ejecutados y liquidados, que indiquen que el objeto de
ia contratacion fue cumplido a safisfaccion; dichas certificaciones deberan ser expedidas por

hMWmMmmhMymamwmﬁ
coms la precisa participacion del proponente y deberd describir con clanidad: el contratante,
el contratista con su porcentsje de participacin en el contrato sjecutado, el objeto, las
aclividades desanoladas, os valoras contratados y ejecutados, ol lugar, el plazo de
ejecucion y las fechas de iniciacion y terminaciin; en caso de no contar con la certificacion,
mammwAmmmmFMMummm-
actividades ejecutadas o &l contrato con el acta de recibo a satisfaccion donde se muesiren
las actividades ejecutadas. Diligenciar Anexo 9. Elanemsdobafépmﬂareeadanﬁsm E
CD.

Paawmmmmmsnﬂar suobpboAlcarmdebeﬁhdulr ‘Estuﬁosy .
Disefios de Redes de Alcantariilado”.

Mdmmmymmmmmmmmm
la Experiencia especifica, teniendo en cuenta el porcentasje de participacion en los
respectivos contratos ejecutados.

Se asignaré puntaje demmdsagm cuadro:

mmm DEI., FRDPONENI’E e u"”- . -
5093mmlv<\lalorejmnados 1000 smrnlv ' _300 '
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La calificacion total por el co
puntaje obtenido, (Méximo 5§00 Puntos).

-

conoepbdeexp_eriandaespedﬁm

Corporocién Auténome
Reghonal def Valle def Couca )
_ . | Pigna3de
1000 smmiv < Valor ejecutado s 1500 smmilv 400
1500 smmiv < Valor ejecutado ' 500
Puntaje Maximo Posible 500

del proponente, seré el |

Para la sumatoria de los valores de los contralos a presentar como Experiencia
Especifica, se debe tener en cuenta que los contratos se sumarén en salarios minimos
legales mensuales vigentes del afio en of cual se dio témmino a la ejecucion del contrato
multiplicado por et salario minimo legal mensual vigente del afio 2014, es decir ia suma de
$616.000.00, para lo cual se muestran valores de referencia en la siguiente tabla;

VERSION: 0

Ene-93 $81.510
Ene-84 $98.700
Ene-85 | $118.934
| Ene-26 | $142125
Ene-87 | $172.005
Ene-88 | $203.825
_Ene$9 | $238438
Ene-00 | $260.100
Ene-01 $ 266.000
Ene-02 | $309.000
Ene-Q3 $ 332.000
Ene-04 $ 358.000
Ene-05 | $381.500
Ene-068 $ 408.000
Ene-07 | $433.700
Ene-08 | $461.500
Ene-09 | $496.900
Ene-10 | $515000
Ene-11 $ 535.800
: Ene-12 | $566.700
Ene-13 | $589.500
Ene-14 | $616.000

Comprometidos con la vida
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EXPERIENCIA ESPECIFICA CONSORCIO PALMIRA 15
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e e S o
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Corporocin Auednoma
Regionldel Ve del Cauca

Pigine © de
=

EXPERIENCIA ESPECIFICA HIDROVIAS S.AS.

= e = = p=
Mmﬁﬁlm‘@ TiJun-2015 i F .

+ Segin io contenido en las certificaciones aportadas para los contratos No. CM-ADS-
0202-08- 2010 y No. CM-ADS-0203-08- 2010, los productos del astudio se encuentran
en revisién por parte del consullor, para obtener ks posterior aprobacion por parte de la-
interventoria.
DeaamdoaboMmdoendegodecorﬁaones(NwmrHAdelaAdendaNn
2) ta acreditacion de la Experiencis especifica deberé hacerse con méximo TRES (3)
certificaciones de contratos similares ejecutados y liquidados, que indiquen que el
objeto de la contratacion fue cumpikio a satisfaccién, dichas certificaciones deberén

~ ser expedidas por la entidad contratante en las que conste la terminacion y recibo a
satisfaccion dei trabajo.

Teniendo en cuenta jo anterior, no se valida la experiencia especifica aportada en
estos dos contratos por o proponante HIDROVIAS S.AS,, yaqmnoespoaible
mdmmqwbshbqoshayﬂddomdbﬂosammmm :
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Pégine 10.de

. PmelqonnatoNo 323 de 2012, ol proponente aporta certificacion expedida por la
mhdadmnﬁahﬁsyhcopladdwmatosumﬁopordesomPlaan
pemanmngmodebsdom%&ﬂenomnposuﬂemdmelpomnta}ede
participacion de los imegrantes del consorcio.

De acuerdo a lo establecido en o Pliego de Condiciones (Numeral A de la Adenda No.
2), Para el caso de consorcios y umiones temporales, cualquiera de los miembros
Mﬁmrhwm.mmmdmhjede
participacién en los respectivos coniralos ejecutados.

Teniendo en cuenta io anterior, nonvadalaoxpemnc:aespedﬂcaapmumm
contrato por el proponente HIDROVIAS SA.S., ¥a que o es posible evidenciar el
pomantajedepﬂﬁdpacﬁndelolhmuu CONSOICIO.

EXPERIENCIA E.speclﬂcA mlsan E HIDROSISTEMAS GRUPO DE
- CONSULTORIA S.A.

CONTINUA EN LA SIGDIENTE PAGINA
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EXPERIENCIA ESPEC‘F)OA N INGENIEROS CONSULTORES SUCURSAL

AGUA, LIBANISIN0 VIVIINOA.

MS.A.
Ho. Contrate —94/10/0308, inicio) 0801/3%96 Fechafinalizacidn | opoysos |
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Corporecidn Antinoma
Reglonal del Vlle del Couca

_ Pigina 18 de
2
CALCULO DE PUNTAJES POR EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

.‘ i i Shaty ,31

| SANEAMEENTO S.A.5 300
CONSORCIO PALMIRA — 15 2.930,70 500
 HIDROVIAS S.AE 0,00 0
HIDROSISTEMAS GRUPO n: 500
COMSULTORIA 8. - (EH 12.605.48

GRUCON S.A

W “WNGEMIERCS 800
CONSULTORES SUCURSAL |- 3.176,45

COLOMBIA B.A. B
" HIDRO- OCCIDENTE S.A 3.035,76 500

| INGENIERIA Y CONBULTORIA

NACIONAL INALCON S.AS 2.625.49 500

'B. EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION ACADEMICA DEL EQUIPO DE
TRABAJO PERSONAL PRINCIPAL {(MAXIMO 400 PUNTOS) _ :

Para efectos de la evaluacion, ef proponente deberd presentar, junto con su oferta, Ia
documentacion que acredite el cumpliimisnto de los requisitos exigidos para & equipo de
trabajo del personal. Diligenciar Anexo 10. El anexo 10 deberd presemarse ademés en
cD. - - o 5 A

La valoracion de la documentacién aportada para efecios de demostrar las condiciones
eﬁgﬁaspamdeqmpodeWMsesuMahsmmw

Para la acreditacion de la experiencia de cada uno de los integrantes ‘del personal
requerido deberan presentar la matriculs o tarjeta profesional vigente, certificado expedido
por e COPNIA y certificaciones de los contratos ejecutados, terminadas o liquidados; en
caso de no contar con la certificacién, adaumtard el contrato acompafiado del acta de
liquidacion final o el contrato con ¢ acta de recibo a salisfaccion; las certificaciones deben
estar firmadas por ef contratante y contener como minimo la siguiente informacién:

Nombre del contratante
Nombre del contratista

Nombre y cargo del profesions
Objeto de! contrato '
Valor del contrato

Actividades Desarrolladas

Compmmeddoé con b vida‘
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Corporackin
Reglornol del Valle det Couca
Pigina 15 de
. Fechasdainmoytennlnadwdﬂmm
. Frmadelpemondwnpﬂemc .

a) Losem:dmdeeducaaénsupﬂbr(mmdoypostgmdo),asimobsmdm
técnicos se acreditariin mediante folocopia de fos diplomas respectivos o certificados
.cle obtencitn det titulo comespondients.

- b) Enmoquasapmnw(n)m”)oma(s)qmmmn)m&da
~ un proyecto, el proponente debe seflalar claraments en su propuesta, cuél o cudles de
eilos aporta al proceso, para ol profesional que conforme el equipo de trabajo.

) En el evento que el proyecio con & que se prelenda acreditar la i
profesional que conforme ef equipo de frabajo, comresponda a ESTUDIO, DISENO Y
CONSTRUCCION, sobwévﬂdomhevﬂméndmmpordefmtedmnm
de ESTUDIO Y DISENO. Elpwhenelaobﬁgaaéndepmsemarhfed\ade
inicio y de terminacion de la etaps de ESTUDIO Y DISENO.

am«mmum«mwwmmmmmam |
400 puntos, se evaluara de la siguiente maners:

Criterios de Calificacion del Personal Prlnchl Roquoﬁdo'uoo Puntos)

. PUNTAJE |
CARGO | NIVEL DE E8TUDIOS Y EXPERIENCIA | PUNTAJE - MAXIMO

Ingeniero Sanitario o Civil con Tiio de
Maestria on dves de Gerencia o
Administracién de Proyeclos o] - 50
Emaiendllopocﬂ'«mmyoram(a)

hwﬂmﬁootmlwnmode
Especializacion en 4rea de Gerencia o
Adminisiracién de Proyectos o 40
Expammmﬁmmyoradum(s)

. lngamm_ﬁtio o Cmi con
DIRECTOR DE ' Emuimommaycratres(a) 30
| PROYECTO e Spenencia reportada Gomo B
Director @ Coordinador en “Estudios y

 Disefios do Redes de Alcantarilado” es

éﬂ;_-ums_emw)mm
oxpeniencia reportada como N

Director 0 Coordinador en "Estudios vy 100

150

Disefios de Redes de Alcantarillado” es
entre3y 5

Si fa mahdagonn

EXPERTO EN DISENO | Ingeniero o Givil con Tiulo de

DE REDES DE Meestria_on drea de hidrbulica o)  °° 200
' Comprometidos con k vida :

VERSION: 01 _ . COD: FT.15.03




.

Corperocidn Awtdnoma

3 B
ALCANTARKLADO experiencia espectfica mayor a ocho (8)
(ingeniero de Proyecto | afios. '
- Disofio de Ingeniero Saniteno o Civil con Titulo de
interceptores) Especializecion en 4res de hidduiicao |
WMmayaradmo(S) S

Titulo de ingeniero Civil o Sanitaric con
experiencia Especifica en Disefio de 30
redes de Alcantariiado meyor a 3 afios. :

Si la expenencia reportada como
Director, Asestr, Disefiador o
Especialista #h “proyectos de Estudiosy | 150
Disefios de Recles de Alcantarillade® es '
| igual o supericr SEIS (6) proyectos :

'_ axperiencia

o '
Especialista en “proyectos de Eshudios y 100

La calificacion de la Experiencia -Especifica Adicionsi del Equipo de trabsio de los
Proponentes se muestra como sigue: T




DIRECTOR

EXPERTO EN DISENO DE "ESPECIALIZACION 312
| REDES DE ALCANTARILLADO .

3l 3

TOTAL

® CRITERIOS DE CALIFICACION DEE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION
| | ACADEMICA CONSORCIO PALMIRA-15 GRUPO |

| puntase

 DIREGTOR

40

EXPERTO EN DISENO DE
REDES DE ALCANTARILLADO MAESTRIA 2,93

PUNTAJE
NUMERO DE
EXPERIENCIA
ESPECIFICA
150
150
300

g g8

50
TOTAL | 90

CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION
- ACADEMICA HIDROVIAS S.A 8. GRUPO!

"DIRECTOR | NOPRESENTA 513 |

EXPERTO EN DISENO DE
'| REDES DE ALCANTARILLADO MAESTRIA . 689 50

CRITERIOS DE CALIFICACION OF LA EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION
ACADEMICA INGENIERIA E HIDROSISTEMAS GRUPO DE CONSULTORIA S.A. » IEH
| " GRUCON 8A. GRUPO | _

j osconhvida

VERSION: 01  COD:FT.15.00




Regional del Vole del Couco

. cj-oR'

NO PRESENTA

8,36.

EXPERTO EN DISENO DE
REDES DE ALCANTARILLADO

MAESTRIA

2,16

" s

_. TOTAL

CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION
AOADEHICA IV INGENIEROS CONSULTORES SUCURSAL COLOMBIA S.A. GRUPO |

PI.N!'AJF.
NNELDE

DIRECTOR

NO PRESENTA

o

EXPERTO EN DISENO DE

MAESTRIA

3,47

50

REDES DE ALCANTARILLADO
: TOTAL

5y s

ACADEMICA HlDROOCCDENTE SA

CRITERIOS DE CALWICACION DELAEXPERIENCIAESPECIFICAYFORHACION

PONTASE

T DIRECTOR

Al

30

'EXPERTO EN DISENO DE
REDES DE ALCANT. ARILLADO

ESPECIALISTA

3,96

40

3 B8

__TotAL

70 .

. CRITERIOS DE GALFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION

VERSION: 01

ACADEMICA INALCON SAS

Comprometidos con k vida
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' Regional dei Valle del Cauco

- ' x : Pigina 23 de
'EleponentelNALCONSASmpmoméﬁmadhlalmdemmon(Anexoa)pam
dpmfesionalpmpue%enelCargodeDiredor,lowaIindicaquedidn
profesionalnosecompmmetaaejercardichocargoancasode que la propuesta
sea adjudicada al Proponente INALCON SAS. Teniendo en cuenta que la
sﬂmiénanteﬁormpermﬁehwmpamdén"delaofertaydaawerdoconelmeml

mdelasceusasdemzomenelﬂiegode-coruiciones, la propuesta
presentada por HIDROVIAS SAS se rechaza. ' _

2.3 INCENTIVO PARA LOS BIENES, SERVICIOS Y OFERENTES NACIONALES (100 PUNTOS)

Para la calificacién de este aspecto se asignard un puntaje méximo conforme a lo
establecido en las condiciones preferenciales para estimular la industria nacional del
articuio 2° de la Ley 816 de 2003, #n concordancia con &f articulo 151 det Dacreto 1510
de 2013, _

Pégina web: certificaciontratonacionsi@cancileria.gov.co, la cual contended fo siguiénte:

a) Lupar y fecha de expedicion de ia certificacion
b) Indicar que va dirigido &l Concurso de Méritos CVC No. 02 de 2014

‘Nota: ' : '
LoscemﬁcadosmauadnarNMnahqmnmﬁemd_mﬂal(b)mwdahen
wwbﬁcadosmlafonnayoponwmqmpamdefwwdispongacmmﬁamm
Eficiente. La vigenc de los certificados serd de dos afios contados a parti de la fecha de
su expedicion, sin perjuicio de que of Ministerio de Comercio, industria y Turismo o
Colombia Compra Eficiente soiciten af Ministerio de Relaciones Extetiores su revision con
ocesiéndehaxpodidéndenuwanmnﬁvaenelEmdosobmelcualaegmidee!
certificado, CobmbiaCanmeﬁciontopmdedetenninarviadlwlarlaformacamd
MmiamodeRdadonesEmmmdabeomstatarquebsofm-deBiemy
SewidosNadonalasgozandetmeydawvisary.compamrhnwnmﬁvaen
m«mymmmhmwm.m
cumplimiento def Articulo 150 def Decreto 1510 de 2013.
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Corporocion Aubnoma
Regionod del Voke del Cavco
- . - | Pigine 24 de
Ofrece Servicios 100% nacionales ' 100
Si el proponente oferta servicios 50

extranjeros, incorporando componente
colombiano de bienes ¥ servicios
profesionales, técnicos y operativos :
Servicios con personal Exiranjero 0
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. ~ para contratar y obligarse conforme & ia legisiacidn de su pais. '

El puntaje otorgada se muestra como sigue: .
' INCENTIVO PARA LOS BIENES Y OFERENTES NACIONALES

MEDIO  AMBIENTE .

SANEAMIENTO SAS NACIONAL 100

CONSORCIO PALMIRA-15 NACIONAL 100

HIDROVIAS SAS. NACIONAL 100

INGENIERIA E -

HIDROSISTEMAS  GRUP

DE CONSULTORIA SA. - IEH NACIONAL 100

GRUCON S.A. : :

v INGENIEROS | '

ONSULTORES SUCURSAL

COLOMBIASA NACIONAL. 100

HIDRO- OCCIDENTE SA NACIONAL 100
24 CALCULO DEL PUNTAJE TOTAL

En la siguiente tabia se muestran los puntajes iotales oblenidos.

. 10 AMBIENTE
SANEAMIENTO S.A S
CONSORCIO PALMIRA-

g 8

90 300 100 90 |
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Corporacién Aandnoma
_ Reglonal del Yalle del Coucor
| ! Pigina 25 de
M
HIDROVIAS SAS. o ' 80 250 - 100 440
INGENIERIA E o
HIDROSISTEMAS o : . ' '
GRUPO DE 500 100 300 100 1000
‘CONSULTORIA SA - . ' '
IEH GRUCON S.A
Y, INGENIEROS _ _
CONSULTORES | '
SUCURSAL COLOMBIA 500 . % Sl 100 %80
SA
@) [/DRO-  OCCIDENTE 500 _ 70 . 300 100 . 970

3CONCLUSIONES
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ORDEN DE ELEGIBILIDAD DE PROPONENTES

INGENIERIA € HIDROSISTEMAS
| | 1 GRUPO DE cousuuom SA -| 1000
| - IEH GRUCON S.A,
\ | T2 [ CONSORCIO PALMRA-TS N
3 IV INGENIEROS CONSULTORES 080
. _ SUCURSAL COLOMBIA S A.
4 HIDRO- OCCIDENTE 8 A 970
5 | MEDIO AMBIENTE Y SANEAMIENTO |
SAS | -
8 HIDROVIAS SA S. 440
ING. LUIS mma mmmmmmmmmm

DIRECCION TECNICA AMBIENTAL DIRECCION TECNICA AMBIENTAL )
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