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DIRECCION TECNICA AMBIENTAL
ESTUDIO PREVIQ A LA CONTRATACION

REALIZAR LA INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y
FINANCIERA AL CONTRATO RESULTANTE DEL CONCURSO DE
MERITOS N°31 DE 2013, CUYO OBJETO ES REALIZAR LOS DISENOS DEL
REFORZAMIENTO DE LOS DIQUES MARGEN IZQUIERDA DEL CANAL
INTERCEPTOR SUR, DESDE LA AUTOPISTA SIMON BOLIVAR (CALLE 25)
HASTA SU DESEMBOCADURA, EL JARILLON AGUABLANCA,
CORRESPONDIENTE A LA MARGEN IZQUIERDA DEL RiO CAUCA DESDE
LA DESEMBOCADURA DEL CANAL INTERCEPTOR SUR HASTA LA
DESEMBOCADURA DEL RIO CALI Y EL DE LA MARGEN DERECHA DEL
RIO CALI), DESDE LA CALLE 70 HASTA SU DESEMBOCADURA, CON SUS
OBRAS COMPLEMENTARIAS Y EL DISERO DE LAS OBRAS DE
CONTROL DE EROSION MARGINAL DE LAS CORRIENTES
INVOLUCRADAS

Que en desarrolio de lo sefialado en e} numeral 12 del articulo 25 de la-ley 80 de 1993,
y el Articulo 2.1.1 del Decreto 0734 de 2012 ia entidad debe, con antelacién a ia
suscripcién de contratos, elaborar un estudio previo en e que se determina la
conveniencia y oportunidad del objeto del contrato que se pretende suscribir.

Que el dia 28 de Octubre de 2013, la CVC dio apertura al Concurso de méritos N°32-
2013 con el objelo de contralar ia INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA AL CONTRATO RESULTANTE DEL
CONCURSO DE MERITOS N°31 DE 2013, CUYO OBJETO ES REALIZAR
LOS DISENOS DEL REFORZAMIENTO DE LOS DIQUES MARGEN
IZQUIERDA DEL CANAL INTERCEPTOR SUR, DESDE LA AUTOPISTA
SIMON BOLIVAR (CALLE 25) HASTA SU DESEMBOCADURA, EL JARILLON
AGUABLANCA, CORRESPONDIENTE A LA MARGEN IZQUIERDA DEL RIO
CAUCA DESDE LA DESEMBOCADURA DEL CANAL INTERCEPTOR SUR
HASTA LA DESEMBOCADURA DEL RIO CALI Y EL DE LA MARGEN
DERECHA DEL RIO CALl, DESDE LA CALLE 70 HASTA SU
DESEMBOCADURA, CON SUS OBRAS COMPLEMENTARIAS Y EL DISENO
DE LAS OBRAS DE CONTROL DE EROSION MARGINAL DE LAS
CORRIENTES INVOLUCRADAS, el cual se declaré desierto por cuanto no se
presentaron.propuestas durante et Plazo establecido en ef Pliego de condiciones.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER

Se requiere realizar la contrataclén de una-persona natural o juridica para adelantar la
Interventorla Técnica, Administrativa y Financiera al contrato resuftante de! Concurso
de Méritos N°31 de 2013, cuyo objeto es realizar los Disefios del reforzamiento de los
diques margen izquierda de! canal Interceptor sur, desde la Autopista Simén Bolivar
(calle 25) hasta su desembocadura, el jarillén Aguablanca, comaspondiente a la
margen izquierda del rio Cauca desde la desembocadura del canal interceptor sur
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hasta la desembocadura del rio Cali y et de la margen derecha del rio Cali, desde la
calle 70 hasta su desembocadura, con sus cbras complementarias y el disefio de las
obras de controt de erosién marginat de las comientes involucradas, garantizando una
correcta verificacion de la inversion de los dineros publicos y e! control y seguimiento °
Técnico, Administrativo y financiero de la ejecucidn de dicha consultoria.

2. CONDICIONES GENERALES DE LA CONTRATACION ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y MODALIDAD DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 DESCRIPCION.DEL OBJETO A CONTRATAR

La CVC requiere adelantar la contratacién para “Realizar la Interventoria Técnica,
. Administrativa y Financiera al contrato resultante del Concurso de Méritos N°31 de
2013, cuyo objeto es realizar los Disefios del reforzamiento de los diques margen
izquierda del canal interceptor sur, desde !a Autopista Simén Bolivar (calle 25) hasta
su desembocadura, el jarilién Aguablanca, comespondiente a la margen izquierda del
rio Cauca desde la desembocadura del cana! interceptor sur hasta la desembocadura
del rio Cali y el de la margen derecha del rio Cali, desde la calle 70 hasta su
desembocadura, con sus obras complementarias y el disefio de las obras de control
de erosion marginal de 1as corrientes Involucradas”, .

2.2 PLAZO DE EJECUCION

Se ha estimado como plazo de ejecucién, SIETE (7) mesas contados a partr de la
suscripcion-del acta de inicio dae labores,

2.3 LUGAR DE EJECUCION

Los trabajos se realizarén en la cludaed de Cali, Valle de! Cauca, especificamente en
los sectores riberefigs.al canal Interceptor Sur margen izquierda, el rio Cauca margen
izquierda desde la desembocadura de! cana! interceptor sur hasta la desembocadura
del rio Cali y margen derecha del rio Cafi, desde 1a Cafle 70 hasta su desembocadura
alrio- Cauca.

2.4 VALOR DEL CONTRATO

La Corporacién Auténoma Regional det Valle del Cauca CVC, tiene apropiada una
partida de CINCUENTA MILLONES DE PESOS MJ/CTE ($50°000.000.00), incluido &l
IVA. Dicho monto expresado en selerfos minimos mensuales fegales corresponde a
84.82 SMMLYV (Salario minimo mensuallega) 2013 es de $ 589.500).

2.5 FORMA DE PAGO

Los pagos por parte de1a CVC serén realizados al INTERVENTOR asi:

El-pago de! contrato es por precio global fijo sin férmula de ajuste. En consecuencia, e!
valor del Contrato incluye todos log gastos directos e indirectos, derivados de la
celebracién, ejecucion y liquidaclén del contrato. Por tanto, en el valor pactado se
entienden incluldos, entre ofros, (08 gastos de administracion, salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones del personal, incrementos salariales y prestacionates;
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desplazamientos, transporte, alojamiento y alimentacién del equipo de trabajo del
INTERVENTOR; honorarios y asesorias en actividades relacionadas con la ejecucion
del contrato; computadores, licencias de utilizacién de software; |a totalidad de tributos
originados por la celebracién, ejecucién y liquidacion del contrato: las deducciones a
que haya lugar; la remuneracién para EL INTERVENTOR Y. en general, todos los
costos en los que deba incurir EL INTERVENTOR para la cumplida ejecucién del
caontrato.
i

Lta CVC no reconocerd, por consiguiente, ningun resjuste realizado por EL
INTERVENTOR en relacién con los costos, gastos o actividades adicionales gue aquel
requerira para la ejecucién de! contrato y que fueron previsibles al momento de la
presentacion de:la-propuesta. )

Detalle de la Forma de Pago:

La CVC pagaré al interventor el 80% de! valor por el cua! le fue adjudicado e! contrato,
mediante facturas mensuales iguales, previa presentacién de fos informes de avance
presentados por EL INTERVENTOR, aprobados por ef Supervisor del contrato de
interventoria por parte de CVC, de conformidad con la siguiente formulacién;

VPMn = 0,90 x VTC / PLAZO

Donde: VPMn = Valor a:pagar en el mes n
VTC = Valor total del Contrato de Interventoria
PLAZO = Plazo del Confrato en-meses

Cada solicitud de-pago se deberé presentar con ia Factura correspondiente, el informe
de avance y las demas obligaciones establecidas en el contrato, asf como las
requeridas por el SUPERVISOR del contrato.

El dltimo pago, correspondiente al-dlez por ciento (1 %) del vator total del Contrato, se
realizara una vez se haya entregado e! informe Final de Interventoria y liquidado el
contrato de consultoria, previa suscitpeién del acta de recibo final de-la Interventoria a
satisfaccién del Supervisor y de CVC, asi como de !a aprobacion de las garantias
comespondientes. ' .

Todos los pagos realizados al contratista estardn afectados por las deducciones
establecidas por la ley para-este tipo de contrataciones.

Las facturas deben ser presentadas en origing! y copia. En eflas el contratista debe
indicar el nimero del contrato.

El proponente, af preparar su oferta, debe tener en cuenta que todo pago que efectie
la CVC seré afectado por Ias retenciones y deducciones que establece la tey, para lo
cual en la elapa de seleccion se deben de realizar lodas las consuitas y
averiguaciones del caso.

De conformidad con lo sefialado en e! pardgrafo 2° de! articulo 50 de la Lby 789 de
2002, modificado por e! articulo primero de la Ley 828 de 2003, sera abligacion del
contratista el cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de segunidad' Social

integral. .
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2.6 IDENTIFICACION DEL CONTRATO

Para satisfacer la necesidad que tene la CVC se requiere la celebracién de un
contrato de consultoria (Numeral 2 articulo 32 de la ley 8O de 1993).

2.7 MODALIDAD DE SELECCION

Concurso de Méritos Abierto con Propuesta Técnica Simplificada (PTS) teniendo en
cuenta que la naturaleza del objeto contractual, se enmarca dentro de los conceptos
seflatados en el numeral 2° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, teniendo en cuenta
que tanto la metodologia como el cronograma de trabajo serdn suministrados por la
CvcC. p

La Entidad considera pertinente adefantar un proceso de seleccién a través de la
modalidad de CONCURSO DE MERITOS ABIERTO de -conformidad con lo
establecido en el numera! 3° de! articulo 2° de la ley 1150 de 2007, los articulos
33.1.1 2 3.3.2.1; articulos 3.3.4.1 & 3.3.4.9 del Dacreto 734 de 2012, paragrafo 2 del
Articulo 2.1.1 y Articulo 3.3.4.7° del Decreto 734 de 2012 y deméas normas
concordantes y compiementarias.

3. METODOLOGIA, ACTIVIDADES Y PLAN DE CARGAS DE TRABAJO PARA LA
CONSULTORIA '

3.1 PROCESO METODOLOGICO, ETAPAS Y ACTIVIDADES

La metodologia de trabajo, las actividadas y €l plan de cargas que se deben realizar

enla presente contratacién son:
yada
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ETAPA

ACTIVIDADES

METODOLOGIA

PRECONTRACTUAL

Corresponde’ 8 fa etapa previa, es
decir, al perioda antarior al inicio dal
contrato de consultoria, en:la cual el
Interventor deberd asistir a CVC en
todas las actividades de revision de
deocumentacién, planeacisn

y prepgratorias para la posterior
ejecucion de los disafios dal
reforzamiento de los diques margen
izquierda del Canal interceptor Sur,
desde la Autopista Simén Bollvar
(Calle 25) hasta su desembocadurs;
el janiidn de Aguablanca,
correspondlente @ la  margen
izquierda del Rle Cauca desde la
desembocadurg dal Canal Interceptor
Sur hasta ia desembocadura del Rio
Cali y of de la margen derecha de! rio
Cali, desde ia Calle 70 hasta su
desembocadura, con sus cobras
complementarias, y el disefio de las
obras de oontrel de erosidn marginal
de-las comientes involucradas.

Las funciones y actividades
generales de la Interventoria en
esta etapa se realizan antes de
la suscripcion del Acta de inicio
con & Consultor y se orientan a
apoyar a CVC en los siguientes
aspectos:

- Eélucﬁo del marce conceptual

del Proyecto.
- Estudio de ilos documsentos
legales de contrato de
consultoria.

- Legalizacién del contrato de
consultorfa.

- Coondinacién de protocolos
entre los diferentes actores del
Proyecto.

- Definicién del contenido de los
informes de avance.

- Definicibn de protocolos de
comunicacién con ¢ Grupo
intarinstitucionat,

- Dafinicién de responsables de |-
las éreas do apoyo del Cliente.

- Definicién de los formatos a
utilizar pare e control de la.
Consultoria.

~ Aprobacién del personal del
consuyitor,

CONTRACTUAL

Corrasponds & la etapa de ejecucion
de los disefioa del reforzamiento de
los diquas margan ixquierds del
Canal Interceptor Sur, desde |la
Autopista Simén' Bolivar (Calle 25)
hasta su desembocadura; el jarilién
de Aguablanca, comaspondiente a la
margen [zquierda del Rio Cauca
desde la desembocedura del Canal
interceptor - Swr hasta la
desembocadura del Rlo Cali vy el do
la margen derecha de! rio Cali, desde
la Calle 70 hasta su desembocadura,
con sus obras complementarias, y el
disefic de las obras de control de
erosibn marginal de ias comientes
involucradas,

| Pdlizas,

Las funciones y actividades
generales de la Interventoria en
esta etepa se realizan después
de ia suscripcién del Acta de
inicio con el Consultor.y hasta el
recibo a satisfaccion de todos los
productos a cargo de! Consulior
y se orentan a ejercer los
siguiantes controles:

Técnicos: Estudios previos,
Topografia, Personal, aequipos,
Matodologla, Hidrologla, Disefios
Hidraulicos, Disefios
Estructurales, etc,,

. Administrativos: Firma dal Acta
derinicio, vinculacién del parsonal
y Aportes en seguridad socia),
Tramite de parmisos, Actas,
Tramites anta CVC, pagos,
Administracién de

17
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Correspondencia, reuniones vy

Corresponde a ia etapa final ds (3
Interventoria, una vez lerminada y
reciblda:la consultoria,

comités, suspensiones, Informes,
pagos, ate,

- Financieros: Inversién de los
recursas, avance financiero de la
consulteria, Flujo de caja,
Facturacién, pagos parciales,
etc.

La etapa -final de Ia
Interventoria, se realiza después
de la suscripcidbn de! Acta de
Recibo de todos los productos a

| POST-CONTRACTUAL cargo de! Consultor v se orentan
8 la elaborar y organizar Ia
documentacién  que  permita
realizar la liquidacion del contrato
de consultoria.
3.2 PLAN DE CARGAS

El personal principal requerido, con 8u perfil minimo y el porcentaje de la dedicacion
minima, es el relacionado & continuacién:

Descripcion del personal principal requerido

Formacién Dedicacién
Cargo académica Experiencia %
: i | Director, Asesor, Coordinador, interventor o
DIRECTOR DE { Ingeniero clvil ' ' '

- - . Disefiador en proyectos ds Contro! de 50
INTERVENTORIA o_-Hldrﬁgllm inundaciones _ |
ESPECIALISTA EN gg::;-ealﬁsg vil Elaboracién de estudios de Suelos o
SUELOS o) en Suelos o Gaot'ecqia para proyectos de control de 10
GEOTECNIA Geotecnia | ‘nundaciones
AUXILIAR DE .

INGENIERIA Ingeniero Civil - 10

Nota: El ingeniero Director de INTERVENTORIA deberd estar presente en las
reuniones y/o comités de seguimlanto y en ta toma de decisiones y cuando CVC lo
requiera. .

4. SOPORTE TECNICO Y ECONOMICO DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

La Corporacién Auténoma Reglonal del Valie del Cauca CVC, tiere apropiada una
partida de CINCUENTA MILLONES DE PESOS M./CTE ($ 50'000.000.00), incluido 6!
IVA. Dicho monto expresado en salarios minimos mensuales legales corresponde a
84.82 SMMLYV (Salario minimo mensuat legal 2013 es de $ 589.500).

De acuerdo con lo sefialado en el Decreto 734 de 201 2, articulo 3.3.1.4., inciso 2°, ¢l
costo de los servicios de consultoria requeridos se calculd tentendo en cuenta rubros

’ :
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tales como los montos en “personasitiempo”, el soporte logistico, comunicaciones,
elc., y los insumos necesarfos para la ejecucién de los servicios. El detalle de la
estimacion det valor del contrato, serd puesto a disposlcién del proponente que se
ubique en el primer puesto-de la lista de elegibles, y servird de base para la revisién de
la consistencia de su propuesta econdmica en concordancia con lo sefialado en e
articulo 3.3.4.6 del-citado decreto. -

Las actividades, metas, resuitados e indicadores, se desglosan por actividad, de la
siguiente forma: .

4.1 RESULTADOS Y METAS

" | Resultado

‘Meta del

_ Medio de
indicador
12013 -varificacién

Descripeién | Unidad del
del Indicador | Indicador

Disefio del reforzamiento de los
diques del canal interceptor Sur
‘margen izquierda, deljarillén de
Aguablanca y det rio Cali
margen derecha y sus obras
complementarias, disefio de las’
obras de control de erosién
marginal en flos cauces
involucrados, disefic ambiental:
y paisgjistico del anillo que
.conforman las bermas mojada
y seca de los diques margen.
izquierda de! canal Interceptor
1Sur, jarnlién de Aguablanca y
:margen derecha del rio Cali .

Avance en la
-elaboracién
de estudios y'
disefios

Porcentaje

100

‘Resultados
de estudios
y
documentos
del disefio

4.2 ACTIVIDADES POR RESULTADO

Para el casc def presente concurso de méritos, la actividad es Interventoria del
proyecto.

4.3 PRODUCTOS A ENTREGAR
4.3.1 informes esperados
LaInterventoria deberd presentar os sigulentes tipos de informes:

Informe Mensual: La interventoria entregara e! informe mensual con la informacién
general del contrato de consultoria y de su avance técnico, administrativo y
presupuestal acompafiados por gréficos, cuadros estadisticos, fotografias, analisis y
comentarios en todos sus aspectos. Estos informes incluirdn una evaluacion
pemmanente de cada una de las actividades ejecutadas e Indices de gestion mensua!.
Se incluird un registro de las:notas que sean cruzadas entre el Interventor, el Consultor
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y CVC y estara conformado por todos los temas que se desarroilen en el &mbito del
contrato de consultoria. Se realizard la descripcidn de las dificultades encontradas,
avance en el cronograma, Flujo de caja, reuniones y aspectos sociales, archivo
fotogréfico, actas, contro!.de recursos, pélizas, control de personal, pruebas y ensayos,
Control de calidad, seguridad industrial; correspondencia enviada y recibida, aportes
en segurdad social  parafiscales. Estos informes  incluirdn conclusiones y
recomendaciones sobre la ejecucion de todos tos componentes de [a consultoria.

Complementariamente, este informe mensual deberd contener toda la informacién
sobre el desarrolio del contrato de interventoria en sus aspectos de utilizacién de
recursos y avance-presupuestal,

Informe Final: La Interventoria entregaré a CVC al terminar los trabajos, un informe
final, cuyo contenido serd la infermacldn consolidada de los informes mensuates y ¢l
resultado de los productos entregados por el Consultor. Este informe. consolidara la
informacidn de los contratos de Intsrventoria y consultoria y contendra-como minimo lo
siguiente sobre dichos contratos:

- Aspectos contractuales
. - Bibliografia _

- Descripcién de los trabajos en cada uno de los temas desamollados con los
procedimientos utilizados y resultados alcanzados.

- Balance Técnico, administrativo y financiero.

- Dfficultades encontradas y soluciones dadas a los prablemas presentados
durante el:desamollo del-contrato de consultoria. cronograma final de proyecto.

- Pruebas y ensayos.

- Revisidn de todos los temas desarrol!aldos por el consultor objeto de ia
interventoria. la informaclén presentada debe observar los parametros técnicos
de presentacion de informes, contenidos enila nonma técnica colombiana ntc.

- Revisibn de estudios, disefics, planos, especificaciones 'técnicas y
presupuestos,
~ Formatos.
- Reunionesy aspectos sociales.
- Actas parciales y final. - )
- . Pdlizas.
- Actas de suspensién y reinicio,
- Comespondencia enviada y recibida.
- Archivo fotogréfico.
- Aportes en seguridad socia! y parafiscales.
- Conclusiones y recomendaciones.
- Balance técnico, administrativo y financiero.
. - Cronograma final de proyecto.
- Lo-demés que indique el SUPERVISOR

Si los informes no son aceptables o no son tota!menté satisfactorios debido a
deficiencias en el trabajo, o porque el informe no cumple con los requisitos indicados,
el contratista haré el trabajo.adicional.para ajustarto.

.
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Nota: El contratista deberd sostener comunicacién permanente y fluida con el
supervisor del contrato, las declslones Y recomendaciones seran consignadas en
actas, como seguimiento al avance do 108 trabajos.

5. IMPUTACIONES PRESUPUESTALES DEL PROYECTO

Las obligaciones que se contraigan en desarrolio de esta contratacién se atenderdn
con los recursos asignados para tal efecto, de! presupuesto-de-la Corporacién.para fas
vigencias del afio 2013 y 2014,

Los recursos a utilizar corresponden at proyecto 1757 “PLAN JARILLON RiO CAUCA
Y OBRAS COMPLEMENTARIAS EN EL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI -
PJAQC™ (PJADC). :

Para la vigencia 2013, los recursos fuente 1251 Excedentes Financieros -
Rendimientos Financieros comresponden a un valor de $ 15.000.000.00.

Para la vigencia 2014 los recursos fuente 1251 Excedentes Financleros -
Rendimientos Financieros, corresponden a-un valor de $ 35.000.000.00.

Para-un valor total-de $ 50.000.000.00

Las imputaciones-presupuestales para la vigencia 2013 se describen a continuacién:

Subproceso/Prayecto | Imputacion Fuente | Vigencia | Valor
{ presupuestal ¥

1757 1 300017570000102115 | 1251 2013 $15.000.000.00
_TOTAL 1 . $15.000.000.00

Las imputaciones.presupuestales para la vigencia 2014 se describen a continuacién:

Subproceso/Proyecto | Imputacién ‘Fuente | Vigencia | Valor
_presupuestal 1

1757 . 300017570000102115 | 1251 2014 $35.000.000.00

' TOTAL _ 1 1 $35.000.000.00

6. REQUISITOS HABILITANTES

De conformidad con lo previsto en el articulo 5° de la ley 1150 de 2007, la capacidad
juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacién de
los proponentes serdn objeto de verfficacién de cumplimiento como requisito
habilitante:para la participacién en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje.

8.1 REQUISITOS DE CARACTER FINANCIERO
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Los propanentes, a traves del RUP, deberén certificar la composicién de su Balance
General y Estado de Resultados con corte a diciembre 31 de 2012, donde conste los
valores del Activo Corriente, Pasivo Corrlente, Activo Total, Pasivo Tota! y Patimonio
de'la fecha requerida.

ANALISIS Y EVALUACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA

Se procederd a efectuar Ja ponderacién del factor habilitador de ia capacidad
financiera segtin los indicadores que a continuacion se describen, teniendo en cuenta
que seran habilitados sclo aquellos proponentes que cumpian con el nive! requerido:

1. Razén Comiente

Mide la capacidad de la empresa para cancelar las obligaciones a corto plazo y se
calcula por la.relacion de Activo Corrlente sobre Pasivo Cormients, asi:

Razon Corriente = Act%vo C_orr'!ente
Pasivo Comiente

Se tendrdn en cuenta las propuestas que demuestren un indice igual o superior a 1.2
veces. A los proponentes que no cumplan esta condicidn se les desestimara la
propuesta.

2. Nivel de:Endeudamiento
H

Mide el grado de participacidn de.los diferentes entes de financiacién de la empresa y
se calcula por Ia relacién del pasivo total sobre:activo total, asi:

Nivel de endeudamiento = Pasivo Totat x 100
. ' Activo Total

Se tendrén en cuenta las propuestas que presenten un nivel de Endeudamiento igual
o inferior al 70%. A los proponentes que no cumplan esta condicién se les sera
desestimada:la propuesta.

En tos casos de Uniones Temporales y Consorcios, tedos sus miembros deberdn
- cumplir individualmente con los indicadores financieros.

Como conclusion del analisis y evaluacion’ Financiera, se formulard un concepto que
~ determinaré cuales propuestas son habiles y cuéles no, para efectos de-continuar con

el:proceso de evatuacién y calificacidn.

6.2 REQUISITOS DE CARACTER TECNICO
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6.2.1 REQUISITOS HABILITANTES

6.2.1.1 EXPERIENCIA PROBABLE.

Los proponentes, interesado(s) en participar en este proceso, debera(n) registrar a la
fecha de presentacion de su oferta, minimo TRES (3) aflos de EXPERIENCIA
PROBABLE, como CONSULTOR, acreditada con el certificado de inscripcién,
clasificacién y calificacion en el Registro Unico de Proponentes, expedido por 1a
Cémara de Comercio de su jurisdiccién.

Si la experiencia probable es inferior a TRES (3) afios, el proponente NO SERA
HABILITADO. . :

Para el caso de propuestas presentadas en Consorcio o Unién Temporal, por lo
menos uno de los integrantes de la propuesta asociativa, deberd reglstrar ala fecha de
presentacion de la oferta, minimo TRES (3) aflos de EXPERIENCIA PROBABLE como
CONSULTOR.

6.2.1.2EXPERIENCIA ACREDITADA.

Conforme lo sefialado en el numera! quinto del articulo 6.1.1.2. de! Decreto 734 de
2012, la Experiencia acreditada “Es Ia experiencia del proponente que se relaciona
directamente con el objeto contractual en un proceso de seleccién determinado, la-cual
sera verificada documentaimente por las Camaras de Comercio, con base en la
informacién aportada por el proponente en el momento de la inscripcidn, actualizacion
o-renovacion, -

La experiencia acreditada debera ser igual o superior al cien por ciento {100%) del
valor tolal de la presente contratacién en SMMLV, (84.82 SMMLV), lo cual se
verificard con e! RUP‘en un maximo de 3 contratos, para lo cual el objeto o alcance
debe haber conternplado-alguna de las siguientes actividades:

- INTERVENTORIA de Estudios y/o' Disefios de Proyectos de Control de
Inundaciones y/o,
- Estudios o:Disefios de Hidraulica Fluvial

La CVC se reserva e! derecho de verificar, por sus propios mediés. la'veracidad de la
informacién que a través del diligenciamiento. de los presentes documentos haga cada
proponente o0 miembro de un consorcio 0.unién temporal.

6.2.1.3 CAPACIDAD DE ORGANIZACION

Para la presente contratacion, los proponentes interesado(s) en participar, deberé(n)
registrar a la fecha de presentacién de su oferta, un minimo de 3 personas como
CAPACIDAD DE ORGANIZACION, como CONSULTOR, acreditada con e! certificado
de inscripcidn, clasificacién y calificacién en el Registro Unico de Proponentes,
expedido por la-Cadmara de- Comercio de su jurisdiccion,
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Para el caso de propuestas presentadas en Consorcio o Wnién Temporal, por lo
menos -uno de los integrantes de 1 propuesta asociativa, debera registrar a la fecha de
presentacion de la oferta, un minlmo de 3 personas de CAPACIDAD DE
ORGANIZACION TECNICA como CONSULTOR.

Lo anterior se verificard con et Reglstro Unico de Proponentes.

6.2.1.4 CLASIFICACION EN-EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES -RUP.
Para efectos del cumplimiento del presente requisito, se aplicarén las normas legales
vigentes sobre el RUP, én consecuencia, de acuerdo con {o establecido en el art. 6 de
la Ley 1150 de 2007 y e! articulo 6.1.2.1° del:Decreto 0734.de 2012, el oferente deberd
anexar a su propuesta, el documento comespondiente a la-Cémara de Comercio deé su
jurisdiccién-eq el cual conste su inscripcién asi:

Sistema de Clasificacién Industrial internacional Uniforme

Vearsién 3.1

Seccidn | Divisién [ Grupo | Clase |
K 45 742 | 7421

7421 Actividades de arquitectura @ Inganleria y actividades conexas de asesoramiento
técnico

Versién 4

Seccibn | Division Grupo | Clasa
M _':'1 1711 [ 7410

7110 Actividades de arquitectura e ingenieria y otras actividades conexas de
consuttoria técnica.

El RUP, debe haberse expedido con una antigledad.no mayor a 30 dias calendario a la
fecha del cierre de la presente Seleccidn.

Para el caso de los Consorcios o Uniones Temporales todos los miembros deberan
aportar el RUP y estar lnscntos.an-la-lctlvldad'Consuitory en la especialidad solicitada.

De conformidad con lo consagrado por el Decreto 734 de 2012, los proponentes deben
encontrarse inscritos en el Reg!stro Gnlco de Proponentes, y su régistro encontrarse’ en
firme, para el momento del ciemre de! proceso de selaccién.

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN
IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

La oferta méas favorable a la entidad sera aquella que presente la mejor calidad, de
acuerdo con los criterios establecidos en el Decreto 734 de 2012, numeral segundo del
Articulo 2.2.9, que sefiala que en el concurso de meritos, la oferta més favorable a la
entidad seréd aquella que presente la mejor calidad, de acuerdo con los criterios
sefalados en dicho decreto y en el pliego de condiciones, con independencia det
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precio, que no sera factor de calificacidn o evaluacién, no obstante, en cumplimiento
de'lo establecido en el articulo 3.3.4.8° del Decreto 734 de 2012, en la audiencia de
apertura y revisién de la propuesta econdmica del primer elegible, severificard. que no
sobrepase el presupuesto oficial y que sea.consistente con la propuesta técnica,

7.1 FACTORES DE EVALUACION

Las ofertas que de acuerdo con el resultado de verificacién de requisitos habilitantes
sean consideradas hébiles, se calificaran.con fundamento enlos siguientes critertos.

CRITERIOS DE CALIDAD 'CALIFICACION MAXIMA

. _ POR CRITERIO
Experiencia Especifica del Proponente 500 puntos
Experiencia Especifica y nivel de estudios del Equipo da 300 puntos
Trabajo _
Condiciones preferencia/es en favor de ia oferia de 100 puntos
bienes y servicios producidos.por las Mipymes - .
Total . ' 1000:puntos

7.1.1. CALIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE
(MAXIMO-500 PUNTOS)

El factor de experiencia especifica del propenente tendrd una-asignacion méxma de 500
puntos y se evaluard a partr de CUATRO (4) certificaciones de contratos simllares
ejecutados y recibidos a satisfaccién o a través de CUATRO (4) contratos relacionados

participacion en.el contrato ejecutado, objeto, valor contratado y ejecutado, las fechas de
iniciacién y terminacién; en caso de que en k3 certificacion no se incluya el alcance, se
adjuntard ef Acta de Recibo a entera satisfaccidn y/o Acta de Liquidacién. &n caso de no
contar con-la certificacién, se aceptard el Acta de recibo Final a satisfaccién.
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Se asignaré puntaje de acuerdo con el siguiente cuadro;

Requisito

Puntaje

Acreditar CUATRO (4) certificaciones de comratos y/o (4) contratos mladonadoé en el

RUP, cuyo objeto o alcance Incluya “Interventoria de Disefics de obras de Control ds
Inundaciones, o Interventorta de estudlios pars obras do control de Inundatciones, o
Disefios de obras de Control de inundaclenas o estudios para obras de control de
inundaciones”

S00

-Acreditar TRES (3) certificaciones de contraios y/o (4) contratos relacionados en & RUP.
cuyo objeto o alcance Incluya “Interventoria de Disefics de obras de Control de
Inundaclones, o Interventorta de estudlios para abras de control de inundaciones, o
Disefos de obras de Control de inundacionss o estudios para obras da control de
inundaciones” )

450

Acreditar DOS certificacionas de contratos y/o (4)-oontratos relacionados en el RUP, cuyn
objeto o aicance Incluya “Interventorls de Disefios de obras de Control de

' Inundaciones, o Interventoria de estudios para obras de control de inundaciones, o
Diseftos de obras de Control de Inundaclones o estudios: para obras de control de
frundaciones®

400

Puntajs MAximo Posibie

560

7.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA Y NIVEL DE ESTUDIOS DEL EQUIPO DE

TRABAJO PERSONAL PRINCIPAL {(MAXIMO 400:PUNTOS)

Para efectos de la calificacion, el proponente deberd presentar ia documentacién que
acredite el cumplimiento de los requisitos exigidos sobre ef equipo de trabajo del
personal principal, para lo cua! la valoracién de la documentacidn aportada para
efectos de demostrar las condiclones exigidas para el equipo de trabajo principal

requerido se sujetard a las siguientas reglas especiales:

a) Para la acreditacién de la experiencla de cada uno de los integrantes del personal
principal requerido deberén presentar la matricula o tarjeta profesional, certificado
del COPN!A vigente y certificaciones de los proyectos ejecutados y tenminados o
su respecliva acta de.reclbo final o de liquidacién o cuatquier otro documento
debidamente firmado por el contratente que contenga como minimo Ia siguiente

informacion:

Nombre de! contratante

Nombre del contratista

Nombre de quien se certifica

Cargo

Objeto del proyecto

Alcance del proyecto

Valor del-proyecto

Actividades Desarrolladas

Fechas de inicio y teminacién del proyecto

Firma del peraonal competente X__,
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b) Los estudios de educacidén superior {pregrado y postgrado), asi como los estudios’
técnicos se acreditardn mediante fotocopia de los di plomas respectives o
certificados de obtencidn-de! titulo corespondiente.

Criterios de Calificacién del Personal Principal Requerido (400 Puntos)

CARGOD

L3

FACTOR DE CALIFICACION

PUNTAJE

A
ASIGNAR

PUNTAJE |

MAXIMO A

ASIGNAR

DIRECTOR OE
INTERVENTORIA

NIVEL DE ESTUDIOS

Thulo de Ingeniero Clvil 0 Hidraulico con Maestria an drea
de hidraullca o experiencla especifica mavor a cinco (5)
afes,

50

Thulo de Ingenlaro Gl o Hidraulico con Espedalizacién
en 4rea de hidrdulica o experlencla especifica mayor a dos
{2) afios.

40

TRulo de Ingenlero Civil o Hidrdulico con experencia
especifica mayor 8 un (1) sfio.

. 30

EXPERIENCIA ESPRCIFICA

81 ta experiencla ropurtada como irterventor, Director,
Asesor, Coordinador o Disafiador en proyectos de Contro!
de inundaciones o Miirkulica Fluvial es igual o superior a
TRES (3) proyeclos

150

Asesar, Goordinedor o Disefiados en proyectos da Controt
de Inundaciones o Hidrdulica Fluvia! es igual o superior 8
DOS (2) proyectos

Si la experiencia reportada como interventor, Director'

125

81 lg' experiencla reporteda como Interventor, Direclor,
Asesor, Coordinador o Disefisdor en proyectos de Control
de inundaclones o©.Hidriulica Fluvial es igual 0 superiw a
UN (1) proyecto

100

200

ESPECIALISTA
EN
GEOTECNIA

“NIVEL DE ESTUDIOS

o suelos con Expariencla especifica mayor & cuatro (4)
afios.

Titulo de Ingenlero clvii oon Maesira en-drea de Geotecnla

50

“Titulo de Ingeniero tlvil ¢anEapeciatizacién en drea de
Geotecnia o suelos o expariencla especifica mayor a dos
(2) ahos.

40

| Titulo de Inganiero 10 Civil 6on experiencla especifica mayor

& un (1) afto,

30

EXPERIENCIA ESPECIFICA

Sl'la experigntla reportada en. proyectos relacionados con
Control de inundacionss o Hidrdulica fluvial es iguat ©
superior 8 TRES (S)proyados._

150

" 81 la expariencia:reportada on proyectos retacionados con
Control de inundecionss ¢ Hidriulica fluvial es igual ©
superior a8 DOS (2) proyectes.

125

Si ta experientia. repoitada on proyectos relacionados con
Controi de Inundaclones o Hidravlica fluvial es igual o

100

superior 8 UN-(1 otto.
Puntaje Maximo Posible
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Convalidacién de titutos. En eercicio de lo sefialado en el Articulo 26 de la
Constitucion Politica de Colombia, el inclso 4 del numeral 1.1 del Ardiculo 6.2.2.3° del
Decreto 734 de 2012, los proponentes que presenten dentro de su equipo de trabajo
personas que hayan cursado carreras profesionales o postgrados en el exterior,
deberdn presentar los titulos debidamente convalidados de.acuerdo con fo establecido
en la-Resolucién 5547 de 2005.

7.1.3 CONDICIONES PREFERENCIALES A FAVOR DE LA OFERTA DE BIENES Y
SERVICIOS PRODUCIDOS POR LAS MIPYMES (1 00 PUNTOS)

Se dara aplicacién a lo dispuesto en el articulo 4.1.5° del Decreto 0734 de 2012,
otorgandoles un puntaje a los blenes y servicios producidos por las Mipymes, de la
siguiente manera.

ITEM PUNTAJE
Servicios producidos por las microsmpresas _ 100
Servicios producidos por las pequefias empresas 60
Servicios producidos por las medianas empresas 30

En caso de uniones tempomales o consorcios integrados por empresas de diferente
tamafio empresarial (micro, pequofia y mediana empresa), el puntaje que se asignara,
serd el que corresponda.at miembro de mayor tamafio-empresarial.

8. TIPIFICACION, ESTIMACION, Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES
QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONGMICO DEL CONTRATO:

Los riesgos se refieren a los diferentes factores que previsiblemente pueden hacer
que no se cumplan los resultados previstos y esperados. Pueden definirse como la
probabilidad de ocurrencia de eventos.aleatorios que afecten el desamollo del contrafto,
generando una variacién sobre e} resultado esperado, tanto-en relacidn con los costos
como conlos ingresos. ’

Be conformidad con fo establecldo en el articulo 4° de fa Ley 1150 de 2007 y e
articulo 2.1.2° del Decreto 0734 de 2012, la CVC estima como riesgos que puedan
afectar et-equilibrio econémico de! contrato, los siguientes:
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. - NIVEL DEL ESTIMACION
RIESGO . ASUMIDO ?OR RIESGO
RIESGO COMERCIAL: E| precio ofrecido por el
-contratista al momento de celebrar el conireto so-
‘mantendré hasta la finalizacién del contrato, por
cuanto & mismo incluye los costos direclos o
indirectos que demandan su ejecucldn tales como
honorarips, subconiratos, garantias, sequros,
direccion y administracién; utilidades de! contratista:
-@ Improvistos ordinarios o normales dentro de las 5% del valor del
condiciones técnicas y econdmicas y financleras | CONTRATISTA Bejo -contrato
existentes al momento de prasentacién de ts
.oferta), de tal manera que el contratista no recibird ~
contraprestacidn alguna adiciona) y suslquler
variacién del mismo deberd sar asumide por el
contratista, quien no podrd reclamar a 18 entidag
esiatal desequilibrio econdmico dal contrato,

RIEBGO TRIBUTARIO: En e evenio Que fa|
ejecucién del contrato demande el page dg
impuestos del orden nacional, departemental o
‘municipel, se entiende que aquelios Impuestos
aprobades antes de la-presentadidn. de Is oferta, se
-encuentran incfuidos en la misma, por lo cual no'| CONTRATANTE |- 5% ded-vador del
‘habrd lugar a.reclamaciones a cargo del contratista, Bsjo contrato

Por ¢l contrario, si durante 1a ejecucidn dal contrato,
el Congreso de lg RepGbilca, la Asambiea.
Departamental o los Concejos Municipgles o
Disirtales crean una cargs tributens, la misma
deberd ser compensada por el contratante.

‘RIESGO FINANCIERO: E| pago dal conirais so
efectuard en moneda necional, y por ende se
entiende que el contratista hizo lag previsionss CONTRATISTA
sobre ¢ proceso devaluativo de! peso ¢olomblano: Bajo
con respecto-al plazo de ejecucién.del conirate, Por
lo tanto el rigsgo de devaluacidn serd esumido por
¢l contratista,

RIESGO POR PERDIDA DE EQUIPOS: Con el
propésito de amparar los equipos que se utllicen en- CONTRATISTA
desarmollo de los trabajos e contratista deberd :
.-adquldr por su propla cuenie {on &mparas

.59 del valor del
contrato

10%  del valor

Bajo del contrato

respectivos frents a estos rfesgos.

8. EXIGENCIA DE GARANTIAS

Las garantias estan asocladas al concepto de riesgos, por ello atendiendo a la
naturaleza de esta contratacién 8e-hace necesaria la constitucién de pdlizas.

El contratista deberé otorgar Garantla Unica de cumplimiento de las obligaciones que

ampare los perjuicios derivados del Incumplimiento de las obligaciones legales o
contractuales asi:

¢ Amparo de Cumplimiento 7 qu
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Constituida por un monto equivalente al VEINTE (20%) POR CIENTO del valor total
del contrato y con una vigencla qua cubra el plazo de gjecucién dei contrato mas seis
(08) meses, contados a partir de ia focha de expedicién de la Pdliza.

» Pago de salarios y prestaclpnes soclales

Constituida por un monto equivalents al DIEZ (10%) POR CIENTO del valor total de}
contrato y con una vigencia que cubra el plazo de ejecucion del contrato més. tres {3)
anos, contados a partir de la.fecha de expedicion de fa Pdliza.

o Calidad det Servicio

Constituida por un monto equivalente al VEINTE POR CIENTO (20%) de} valor total
de! contrato y con una vigencia de un (1) afto, a partir de la fecha de suscrpeién del
acta de entrega y recibo a entera satisfaccién de los trabajos, requisito indispensable
para que se efectue el Gitimo pago.

El Contratista deberé reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada
por razén de siniestros,

¢ Responsabilidad Extracontractual

El valor asegurado en las pélizas que amparan Ia responsabliidad extracontractual
que se pudiera llegar a atribulr & Ia administracién con ocasidn de las actuaciones, °
hechos u omisiones.de sus contratistas o subcontratistas, no podré.-ser inferior &) cinco
por ciento (5%) det! valor de! contrato, y en ningtin caso inferfor a doscientos salarios
minimos mensuales legales vigentes (200 SMLMV) al momento de-la expedicién de la
pdliza. La vigencia de esta garantia se otorgara por todo el periodo de ejecucién del
contrato.

Ei Contratista debera reponer la garantfa cuando el valor de Ia misma se vea afectada
por razén de sinigstros. .

9. CONTRATACION COBWADA POR ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO
DE LIBRE COMERCIO: ’

De conformidad con lo sefalado en el Manual Explicativo de los Capitulos de
Contratacién Publica de los Acuerdos Comerciales negoclados par Calombia para
entidades contratantes expedido-por e} Ministerio de Comerclo, Industria y Comercio ,
su numeral 9 del numeral 1.2.3 “exclusiones de aplicabilidad y excepciones”, los
acuerdos Comerciales no se aplican, a aquellos contratos menores a US$125.000. De
acuerdo con esto, las contrataclones hasta por el monto sefialado se encuentran
excluidas del capitulo de compras y sobre las mismas no son predicables las
obligaciones de! acuerdo.

Dado.en Santiago de Catl, el 22 de Noviembre-de 2013.

AL AN QWS%%/

RUBEN-DARIO MATERON MURNOZ OSCAR LIBARDO CAMPO VE
Director Técnico Ambientat Director General
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