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DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL |
PROCESO DE FORATALECIMIENTQ DE LA EDUCACION Y LA CULTURA
AMBIENTAL CIUDADANA

AJUSTE AL ESTUDIO PREVIO A LA CONTRATACION .

~ El Concurso de Méritos No.002 de 2013, cuyo objeto es "Adelantar las acciones
educativas, de organizacion y participacidn con las Juntas Administradoras de
Agua seleccionadas, contribuyendo al fortalecimiento de las mismas en el marco
de la recuperacién y conservacion de sus microcuencas abastecedoras de los
acueductos”, de acuerdo al cronograma definido en los Pliegos de Condiciones, se
cerrd el dia 20 de agosto del presente afio. A dicho proceso de seleccion no se
presentd ningun proponente, lo cual se evidencia en el memorando No. 0210-
50093-2013-01, de la Coordinacion de Atencidn al Usuario, Comunicaciones y
Gestion Documental de la CVC, por tal motivo se declara desierto el proceso a
través de la Resolucion 0100 No. 0444 de 2013, la cual fue publicada en el
SECOP oportunamente. -

Con el propésité de reanudar el proceso, de acuerdo al articulo 3.3.4.7 del Decreto

734 de 2012, “Declaratoria de Desierta. Si la entidad declara desierto el concurso, la
entidad podra iniciarlo de nuevo, prescindiendo de la publicacion del proyecto de
pliego de condiciones. De ser necesario se modificaran los elementos de la futura
contratacion que hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta, sin que en
ningun casc se cambie el objeto de la contratacién, sin perjuicio de ajustes en las
cantidades y el presupuesto”; la Corporacion hara la publicacidon de los respectivos
Pliegos de Condiciones, agotando el cronograma definido para el proceso de
seleccion.

Las necesidad que se satisface con la contratacion no se modifica por lo tanto se
debe adelantar la caracterizacion de los actores sociales; el diagnéstico ambiental
del estado actual de-las microcuencas abastecedoras de cinco acueductos rurales
ubicados en las cuencas seleccionadas; la formulacion conjunta de planes de
accion para su recuperacion o conservacion;” el disefio de la estrategia de
comunicacion y del material didactico como herramienta pedagégica; todo ello
orientado al fortalecimiento organizativo y ambiental de cinco (5) juntas
administradoras de agua, ubicadas en la parte aita de:
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Cuenca ) Municipio ‘ Localidad

Guabas Guacari Corregimiento de Puente Rojo Junta
Administradora ACUAPUERO

\ ’ Quebrada Los Angeles. Acueducto Regional
La Vieja ) ] Alcald Maraveles . :
La Vieja Cartago " | Microcuenca Coloradas. Vereda Coloradas.

~ Asociacion de Usuarios del Acueducto Las !
e . Lolaradas '

Yatoco Yotoco Corregimiento el Borado Jurta

~ Administradora Aguas el Darado que los
componen los acueductos de Mufiecos
Buenos Aires, Mira Campa, Cordobitasla -
, ) Floresta, y Colorados

Jlamundi - famundi Vereda La Estrella, Corregimiento San
Vicente, microcuenca del rio jordan

Se firma en la ciudad de ‘Santiago de Cali, en agosto 28 de 2013.

DUQUE CRUZ OSCAR LIBARDO CAMP ELASCO
Director ie Gestidon Ambiental Director General '

Elaboro; Gloria B. Suarez Vera. Profesional Especializada. Direccién de Gestion Ambiental &3

Nancy Castafio Caicedo. CoordiWa Proceso de Fortalecimiento de la Educacion y la Cultura Ambiental Ciudadana de la

Direccién de Gestidn Ambiental.
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