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“REALIZAR -LOS ESTUDIOS DISENOS ' DE

OBJETO:

COLECTORES E INTERCEPTORES EN LA CABECERA ' ._ MERITOS N° 02-2014
MUNICIPAL DE PALMIRA” _

Realizd: ~ING. LUIS ANGEL GARCIA JIMENEZ FEGHA: | 14 DE JULIO DE 2014
- ING. FERNANDO ANTONIO ALZATE ' - '

- 4

1. DEFINICION DE PROPUESTAS HABILETADAS

De acuerdo con la Evaluacién Juridica, Financiera, de Experiencia y capacidad

- organizacional, las propuestas habilitadas para continuar con el proceso de Calificacion
para el Grupo [, en el marco del Concurso de Mérl’tos N°02-2014, se muestran en la
siguiente matriz de verificacion:

.' . i N | - N
MEDIO  AMBIENTE ¥ ' ' . - .
SANEAMIENTO S.A.S Cumple . Qumple Cumple Cumple : Sl
UNIGN TEMPORAL - \ -
HIMEC — ESSERE 2014 | Cumple Cumple . Cumple . Cumple . St -
fg NSORCIO PALMIRA - | Curhple Cumple Cumple Cumple ' sl
HIDROVIAS 8.A.8 Cumple - Cumple - Cumple Cumple f - 8l
INGENIERIA El K - S |
HIDROSISTEMAS ' : . '
GRUPO. OE Cumple Cumple -~ Cumple - Cumple
CONSULTORIA 8. - IEH : S ' -
GRUCON S.A . ' ' - -
v INGENIERGS . T sl
CONSULTORES ' ' '
SUCURSAL COLOMBIA Cumple . Cumple Cumple - Cumple
S.A 3 - _ _
HIDRG- OCCWE"TE S.A Cumple . Cumple _ Cumple - Cumple TR
~ {INGENIERIA Y ' ' Sl
" | CONSULTORIA ; ' - B ;
|nacionaL” ALCON Cumple . Cumple Cumpie .~ Cumple -
S.AS. : . . b : :
CONSORCIO AW _ Cumple Cumple Cumpie Cumple sl
CONSORCIO DISENOS | -
PALMIRA 2014 No Cumple Cumple | Cumple . Cumple NO

2 CALIFICACION DE PROPUESTAS HABILITADAS

Las ofertas que de acuerdo con el resultado de verificacion de reqmsﬂos habllltantes sean
_ consrderadas habiles, se calificaran con fundamente en los siguientes cnterlos :

Comprometidos con la vida
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, Corperacién Autdnoma
Regional def Valle del Cauca

7T CRITERIOS DE CALIF T TCAGE

[GRITERIO DE CALIDAD

Exp'erienc'ia Especifica del Proponente -~ | 500 puntos

| EXpen'éncia 'Especiﬁca 'y Formacion Académica del| 400 puntos
Equipo de Trabajo _ o - _
Subtotal o R - 800 puntos
iNCENTIVOS PARA CONTRATACION ESTATAL o
incentivo pafa_ los bienes, ,sérviéios "y oferentes| 100 puntos
nacionales | ' : ' _
Total ' o , ~ 7 1000 puntos -

. Solo seran admisibles técnicamente las ofertas que ci.implé‘n los. requisitos técnicos
habilitantes y obtengan un puntaje minimo de- SEISCIENTOS (600) PUNTOS. ’

' A. CALIFICACION DE LA EXPERIENGIA ESPECIFICA DEL PROPONENTE (MAXIMO
500 PUNTOS) . ' o : |

l.a acreditacién de la Experiencia especifica debera hacerse con ‘maximo TRES (3}
certificaciones de contratos similares ejecutados y liquidados, que indiquen que el objeto de
la contratacién fue cumplido 2 satisfaccion; dichas certificaciones deberan ser-expedidas por

la entidad contratarite en las que conste la terminacién y recibo o satisfaccion def trabajo, asi-
" como la precisa participacion del proponente y debera describir con claridad: el contratarite,
el contratista con su porcentaje de participacion en el confrato ejecutado, el objeto, las.
actividades desarroliadas, los- valores contratados Y ejecutados, el lugar, el plazo de.
gjecucion y las fechas de iniciacion y terminacidn; en caso de no contar con la certificacion,

. adjuntard el Contrato acompariado del Acta de Liquidacion Final donde se muestren las

actividades ejecutadas o el contrato con &l acta de recibo a satisfaccidon donde se muestren-
las-actividades ejecutadas. Diligenciar Anexo 9. Ei anexo O debera presentarse ademas en

CD. : o ' :

- Para ser considerado como Con'tfato ‘similar, su objeto o Alcance debera incluir “Estudios y
' Disefios de Redes de Alcantarilfado”. = o _

. Para el caso de CONSOrcios y uniones temporales, cuglquiera de los miefmbros'podré aportar
la Experiencia especifica, teniendo en .cuenta . el porcentaje de participacion. en los
" respectivos contratos ejecutados. . - g S

Se asignara puntaje de acuerdo con el siguiente cuadro:
Comproénetidos con fa vida
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- Corporacidn Autbnom
. Regiona} def Valle dei Cauca .

" "RANGO DE VALOR EJECUTADO EN EXPERIENCIA
oo o Y ESPECIFICA DEL PROPOR ’

~"500,smmlv < Valor ejecutado < 1000 smmiv__

1000 sfmlv.< Valor ejecutado < 1500 smmiv

1500 smmiv < Valor-ejecutado -

Puntaje Maximo Posible

La calificacion total -pcfr" el concepto de experiencia especifica. del propqnente, serdel
puntaje obtenido, (Maximo 500 Puntos). ' ‘ .- '

Para la sumatoria de los valores de los contratos a presentar como’ Experiencia
Especifica, e debe tener en cuenta que los contratos se sumaran en salarios minimos

- legales mensuales vigentes. del afio en el cual se dio término a la ejecucion del contrato - |

* multiplicado por e! salario minimo legal mensual vigente del afio 2014, es decir la suma de
$616.000.00, para lo cual se muestran valores de referencia en'la siguiente tabla:

‘Ene-93 | ' $81510 |.
Ene-94 | .$98.700 |
v | Ene95 | $118.034
'Ene-96 | $142.125
Ene-97 |  $172.005
Ene-98 | $203.825
| Ene-89 | $236.438 |
| Ene-00 | $260.100
Ene-01 | .$286.000 |
A | _Ene02 | $308.000 |
e Ene-03 $ 332.000 -
| o _Ene-04 ‘| $358.000
" Ene-05 | "$381.500
Ene-0p | $408.000
. |_Ene07 | $433.700
| ene-08 | $461.500
Ene-09 | §$496.900
Ene-10 "1 $515.000
Ene-11" | $.535.600 -
Ene-12 | $566.700 "
1 Ene-{3 | -$589.500
Ene-14 :[- $616.000 |

‘La ctlificacion de fa Experiehcia_"_de los proponentes ) se muestra’ ‘como  sigue:
o ) ‘ Comprometidos con la vida - o
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L  Corporacion Avtinoma IR
v chmna{ del Vaf!e del Cauca ' '
Pégina 8de 30

EXPERIENC!A ESPECIFICA UNION TEMPORAL HIMEC ~ ESSERE '2014

B HIDRGMECANICAS LTOA . ©

1-02-32300-0208-2010

ALCANTARILLADO .DE BGGOTA .
Fquipo ¥ Construccones Varego

7

Estudios Cluiles y Sanftarios ESSERES.A | .

CM-ADS-0203-08-2010
Aguas de Sucre S.A ESP
CONSORCIO GERENCIA SUCAE

2.470

Estudios Clviles y Sanitarios ESSERES.A

SE-1402- 7006 171-06
B EMRPRESA DE ACUEDUCTCI Y
J\LC.RN'D\RILLADCI DE BOGOTA

. . 05/05/2008f
L 467.531.223

VnORTOTMEECUTADO[M v a4zL]

UANTIA TQTAL VAUDADﬂ COMO EXPERIENC!A ESPECIFICA DEL PROPONENTE
- Ns‘ON TEMPORAL H!MEC— ESSERE 2014: 9 421 smmlv. . ,

Corﬁprometidos con fa vida

CVERSION:OY . . o coDFTAs.08
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' Corporacion Autdnoma .
Regional del Volle del Cauca . ' :

Pagina 9 de 30 -

EXPERIENCIA ESPECIFICA CONSORCIO PALMIRA - 15

Ne. Cou.trato 300 GAA-G- 2242000 Feéha tnicia . ; l ) o‘;{oﬂzwslremaf_inalizaddn o:-;'wzms! -
Corntratante [EMCALI E..C.E.- FSP . o . . T_eléfom‘) ) 55636?6 CODIGQ LSPSC 81.10]5'
Inten:remor M. A, . : Taléfona 5503676
CALIDAD DE PMGPMION.E.N EL CONTRATO RE‘ORTAPD {Anotar c{l cormespoandlenta porcentaja)
1
Contratistz P(recto 3009 Cuns'm;do ) B3 Unidn Temporal %
Fecha Acta de Lgutdaddn Firal dal Contrato \ . ' 24,5027 20064
Valor Eimcutadea (5 . k) 322.975.0130;00
. A
“vater ejecutada ML) _ ) : 845,587156]
M. Contratn . ANG-GAA-CC-133-2006 Eecha Injcio . - }_éjm;zmn_s Facha Finalizadf'm ._ z?}m;éoo?
Lantratante | EMCALL E_..II,C.E.- ESF .’ . Teiéf.oné s 5563676]CODIGO UNSPEC S;J.OISf
- finterventor |N A ) ' : I Teléfm‘i.t.:ol 556367
CALIDAD DE PARTICIPACION BN Fl. CONTRATO népoﬁﬁno (Anotar st correspondlante pofcentale)
2z : : "
Contratista (lrectoe o Co‘(-\sorci(.) . . 20| Urndn Tarrlp.onal NED
Facha Acta d_e Liquida&.‘id..n Flna.l del Contrato ) . . ’ 0 * 25/06/ 2007
hal . . . o -
Vater Ejecutado (5} L ' ’ . _ : . 54&6.845..976,{'.0 N
valor efecurado {SMMLY) 1016,476772
No. Contrato ai-q;n-sxaoo-4ss-zoo7 Fech.a Inicio . . 16/10//2007 | Facha Finauz_mc:w; ;5;11;2004
Contratante | EMPRESA BE ACUEDUCTO Y I\LC.AN'I’A‘RILD_QDQ OE BOGOTA Te?éfon.o | 344 ?CICD\ ) CODIGO UNSPSC . 211055
Interventor N...Q. . - Yelé.fono 244 FOO0
‘lcaupamros pmc:r@u ENEL cﬁ«mro_ REFORTADDC {Anotar sl f P taje)
s .
Contratista Dl.recto- . % ) Cansoras . .50% Unidn Ternporal 4%
Fechia Acta de Liguidacion Final del Contrato - ’ ) . . * 10/22/2008 .
Valor Ejecutada (5) ' _ : o sgz.}u.m,_sm
Valor sjstutado (SI}IMLVI . . . ’ ) . . - 167 638135
B T T
VALOR TOTAL EJECUTADO 5_""_'""'-“. 2930,711 ’

Comprometidos con la vida
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. Corparacidn Auténoma -
Regional del Valle del Cauca

. ) ' . ) Pagina 10 de 30
EXPERIENCIA ESPECIFICA HIDROVIAS S.A.S. ’
No. Contrato OM-AD-8202-08- 2010 [Facha inicio [0109-2010 [Fecha finalizacion | 16-Oic-2011
Contratants AGUAE OE SUCRE S.A ESP Teiéfono 2754040 ' . 31101600
CODIGO :
: uNspsc - [To101800-
Iterventor CONSORGIO GERENCIASUCRE __ [Telefona | Z76MT7
, [cAummoE FARTICIPACION. EN EL CONTRATG REPORTADO (Anotar &f correspondiente porcentae) .
- |Contratista Directe % Consorcio %40 Unidn Tampora5 %
Facha Acta de Liquidacion Final det Contrato . "T18Dic-2011
Valor sjocitado (3) 15 7.EAG 81400000
 [Vaior siscutado (SNMLY] ' : ~a7e8.14 ) )
No. Contrato [CNI-AS-0703-08- 2010 [Facha inicio {0109-2010 _ [Fecha finalizacion | 16-Dic-2011
coﬁu'mntia “/AGUAS DE SUCRE S ESF Telafono - | 2754080 ICOIGO 51701600
‘ . UNSPSC 83101500
erventor —[CONSORCID GERENGIASUCRE  |Teldfono _ |2784677 : -
, [GALIOAD DEPARTICIPACION EN EL CONTRATO REPORTADO (Mnotar o cowespondients pommaja;’
Contraﬂsta Dlrocto % ) Coniorcto_ © [R40 " |union Temporal . |%
[Focha Acta de Liquidecion Final del Contrato 18-Dic-2011
Valor e]ecutado {$) $  3.307254.000,00
Valor ofecutado (SMMLV] To.174,08 -
|No. Contrato T23de 2012 Focha iniclo |12.0ic-2012 _|Fecha finalizacion  |1108-2013
Contratants Ricakdla municipal 48 1 Jagua de Tolgtonc[{096/5768206 CODIGO  [81401500
g birico. UNSPSC 193101300
Intarventar . [CICICO S.AS. Teléfona wss;s:am? '

- |CALIDAD DE PﬁR‘I'lCiPﬁBiON EM EL CONTRATO REPORTﬁDo {Anotar ol corvespondiants pomentain} :

Comausta Directo  |*% iConsorclo

%A .

Urién Temporal Yo

" |Fecha Acta de LiquidacionFinad del Contrato

F1-Jun-2013.

Vator sjecutado (5] —

§  1.904'481.504,0

Valor ejeuﬂ.&do {SMMLY)

|3.230.67

) VALOR TOTAL EJECUTADO SMMLV

« Segun lo contenido en Eas certuﬂcacuones aportadas para los contratos No CM-ADS-
0202-08- 2010 y No. CM-ADS-0203-08- 2010, los productos del estudio se encuentran
en revision por parte del consuttor para obtener la posterior aprobacuén por parte de la

interventoria.

De acuerdo a lo establemdo en eI Pliego de Oonducnones (Numeral Adela Adenda No.
2) la acreditacion de la Experiencia especifica debera hacerse con maximo TRES (3)
certificaciones de contratos similares ejecutados ¥ liquidados, que indiquen que el
objeto de [a contratacion fue cumplido a satisfaccion, dichas certificaciohes deberan
- ser expedidas por la entzdad contratante en las que conste Ia termmamén y recibo-a

satisfaccion del trabajo. .

Teniendo en cuenta lo anterior, no se valida fa experiencia especuf ica aportada en
estos dos contratos por el proponente HIDROVIAS S.A.S., ya.que no es p03|ble
" evidenciar que los trabajos hayan sido reabzdos a entera satlsfaccwn

- Comprometidos con la vida

VERSION: 01

COD: FT.15.03



. Corporacién Autdnome .
Regfma!dei Valle del Cauca . _

o  Pagina 11 de 30
. Para el contrato No 323 de 2012, el proponente aporta certlficaclén expedida por la
entidad contratante y la copia del contrato suscrito por el Consorcio Plan. Maestro, -
pero en ninguno de los documentos anteriores es posible evndencnar el porcenta;e de
participacion de los integrantes def consorcio.

- De acuerdo a lo establecido en el Phego de Ccmdrqones (Numeral ‘Adeia Adenda No

2),'Para el caso de consorcios y uniones temporafes cualquiera de los rmembros- o
- podra apottar la Expenenc:a especifica, teniendo en cuenta el porcenta;e de- L

_par‘tlczpaczén en los respectivos contratos ejecutados.
Teniendo.en cuenta lo anterior, no se valida la expenencna especiﬂca aportada en este

contrato por el proponente HIDROVIAS. S.A.S.; ya que no es, posrble ev:denmar eI -

porcentaje de participacion de los mtegrantes del consorcio '

_ EXPERIENCIA ESPECiFiCA INGENIERIA E H!DROSISTEMAS GRUPO DE o
' CONSULTORIA S.A. '

¢ N

' CONTINUA EN LA SIGUIENTE PAGINA

- Comprometidos con la vida™
*VERSION: 01 T I CoDFTAs03
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. | .7 Corporacibn Auténoma S
o . . ’Regional dei Valle del Cauca.

, . gglnatzde 30
5 de Octubre de 1994 Sdeomdems
LN :

Empresa de Amedum ¥ Aleantarilado
. deBogotdfsp

Esmdios ¥ Asewrins Ingenims
Lonsultores Lida

12de Juniode 1999

1 Comporacdién Autonoms Regionel de
g _* Cundinamarca- CAR -

La certificacion del contrato N°T-0290-094 presentada a folio 073 no mcluye 1a ejecuctén
‘de Estudios, razén por fa cual no se ttene en cuenta gomo Experiencia especif ca del
' proponente - S _ ._

CUANTIA TOTAL VAUDADA COMO EXPERIENCM éSPECIF!CA DEL PROPO ENTE'

IEH GRUCON §A 11 220,34 smm& S B .

.Comp:jomeﬁdc;s con I vida

v -
B

VERSION: 01 . N . -  COD:FT.16.03
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| Corporacidn Auténoma
Regionaf del Vofle del Caupa

Pagina 13 de 30
EXPERIENCIA ESPECIFICA v INGENIEROS CONSULTORES SUGURSAL
L COLOMBIA S.A.
No. Contrato 34/10/0303 Feshainiao] - OL/0L/199% Fecha finalizacion_| _ 01/04/1996
. " | COMSELLERIA DE MEDNOD AMBIENTE, ' : L 811015
Cantratante AGUA, URBANISMO VIIENDA. Te_léfono (003496 336 60 00 LODIGO UNSPSC &4016
L Intervantar, | oo . Teléfono ) [ e
! CALIDAD DE PASTICIPACION EN ELCONTRATO REPORTADC {Anotar ¢l correg;mﬁente pargentaje)
Contratista Directa 10026 | Conserdg T unign Temparat
Fecha Acta de biquidacide Final del Contrata - . - 041996,
Vator eferutado{$) ' ] £451.452.552,71 :
valor ejecutada (SMIMLYI : 3.176,45 ]
o, Contrats Fechainide Fecha finalizadén
Contratante Teléfogo . CODIGA UNSPSC
fnberventor Tetéfong :
3 CALIDAD DE PART‘lCIPACION EN EL CONTRATO REPCR‘I’ADO {Anotar el corremgntkente pomenta;ei
; Contratista Directo - i Cansordo | i |Unién Temparal
Fecha Acta de Liquidagién Final del (:untrata
Walor ejeputado {5}
“|valer ejecutade {SMMLY) - ' ' v
______________ VAORTOTALEECUTADOSMMLY ' 3yess

VERSION: 01
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Corporacidn Autdnoma : | . . . - - '
Regicnal def Valle del Cauca . - :

Pégina 22da 36 - ' . ‘

CALCULO DE PUNTAJES POR EXP

NEDI6— ANBINTE VT o : _
SANEAMIENTO S.AS ot 823,81 - 300
UNION. TEMPORAL HIMEG o _ =
ESSERE . 9421 500
CONSORCIO PALMIRA - 15 - 29830,70 - T 560
HIDROVIAS §.A.8 ] - 0,00 0 J
INGENIERIA - €l 500

- | HIDROSISTEMAS GRUPO DE . : '

" lconstitoria 5. - | - 11:220,34

GRUCON S.A o _
WV INGENIEROS - 500
CONSULTORES SUCURSAL 3.176,45 . -
COLOMEIA S.A - N - :
HIDRO- QCCIDENTE S.A _ ~ 3.035,76 - 500
“INGENIERIA Y CONSULTORIA | :

" § NACIONAL INALCON S.AS 262549 , 560
 CONSORCIO HW 1 3.8524 500

. B. EXPERIENCIA ESPECiFICA Y FORMACION ACADEMI_CA ‘DEL EQUIPO DE
TRABAJO PERSONAL PRINCIPAL (MAXIHO 400 PUNTOS)

Para efectos de la evaluacién, ¢! proponente deberé presentar junto con su oferta la ‘ _' o

- documentacién que acredite el cumphmlento de los requisitos exigidos para el equips de

trabajo del personal. DulugenclarwAnexo 10. E anexo 10 deberé presentarse ademés en

_CD

La valorac:én de la documentacion aportada para efectos de demostrar ias, condiciones

exigidas para el equipo de trabajo.réquerido se sujetara a'las siguientes’ reglas espeaates

~ Para la acreditacion de la experlenma de cada uno de los mtegrantes del personal

requerido deberan presentar la matricula o tarjeta profesional vigente, certificado expedido
por el COPNIA y certificaciones de los: contratos ejecutados; terminados o liquidados; en
caso de no contar con la certificacién, adjuntaré el contrato acompafiado del acta de
liquidacion final o el contrato con el acta de recibo a satisfaccion; las certificaciones deben

. estar fi nnadas por el contratante y contener como minima la siguiente informacion:

Nombre del contratante : - L
Nombre del contratista - ’ '- ' '

Nombre y cargo del profesional

Objeto del contrato 3

Valor del contrato

e % & & &

Comprometidos con Ia vida

VERSION: 01 - - ) . ' ' COD: FT16.03

Is



" Corpioracién Autérioma
Regfonai def Vaile del Cauca

F‘éigina' 23 de 30

. Actmdades Desarrolladas e
o Fechasg de inicio y terminacion del con’trato
-o Firma del personal competente ;v

" a) Los estudios de educacién superior (prégréldo y postgradd) asi como los estudios -

técnicos se acreditaran mediante fotocopia de. los diplomas reSpectwos o certifi cados B '_ N

de obtencion del titulo correspondienté.
b) En caso que 'se presente(n) cerﬂﬁcacuén(es) 0 oonstanc|a(s) que contenga(n) més de
~ un proyecto, el proponente debe sefialar claramente én su propuesta, cudl o cudles de
- ellos aporta al proceso, para-el profesional que conforme el equipo e trabajo.
¢} En el evento que &l prayecto con el que se pretenda acreditar la experiencia del
profesional que confornie el equipo de trabajo corresponda a ESTUDIO, DISENO Y
- CONSTRUCCION, soio sera véiido para la evaluacion el tiempo referente al contrato’
- de ESTUDIO Y DISENO. El proponente tiene la obligacién de presentar la fecha de

‘inicio y dé temminacion de la etapa de ESTUDIO Y DISENO., | -

El factor de expenenma especifica del eq(upo de trabajo. tendré una amgnacnén méxlma de ‘
400 puntos se evaluaré de la siguiente manera: o . e

Cntenos de Caltﬁcaclon del Personal Prmcipai Requerido (400 Puntos)

CARGO

"NIVEL DE ESTUDIOS Y EXPERIENCIA -

- ESPECIFICA"

PUNTAJE

. PARCIAL

PUNTAJE I
- MAXIMO

_ TOTAL.

' DIRECTOR DE
| PrROYECTO

Ingeniero Sanitario o Civil con Titulo de

Maestria en drea .de Gerencia ©

Administracién ' - de . Proyéctos . o

Experiencia especiﬁca mayor &, ocha (8)'

afios

50’

| Ingeniero Sanitario o il con Titulo de'
" .| Especializacion en area de' Gerencia o

Administracion  de . Proyectos o

o Expenencza especifica mayor a cinco (5) ,
| afios - :

40 o

Ingeniero  Sanitario Civil

Experiencia especifica, maym a tres (3)'
4 aftos

Si ila ‘experiencia reportada COMY
{ Director o Coordinador en “Estudios .y

Disefios de Redes de Aicantenliado es

'_ | igual o superior SEIS (6) proyectos

: .150.

Si la . experiencia reportada como
Director o Coordinddor en “Estudiqs y

| Disefios de Redes de Alcantarillade” es |
‘[Lentre 3 v 5 proyectos

Si la ‘experiencia reportada como | .
Director ¢ Coordinador en “Estudios y |- -

Disefios de Redes de Alcantanllado es
-entre 1-2 proyectos

EXPERTO EN DISENO

in enlero Sanitario o Civil con Titulo de’

200

VERSION: 01 -
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DE REDES DE - . ‘Maestria en arez de hidraulica o T

"ALCANTARILL.ADO ‘experiencia especifica mayor a ocho (8) | o 1 "

{ingeniero de Proyecto aros.

- .| — Disefio de . ingeniero Sanitario o Civil con Titulo de T
' | Interceptores) - Especializacién en drea de hidraulicao | . 40 '
' expefiencia especifica mayor & cinco (p)

o o | afigs.
: _ ' Titulc de Engemero Civil 0 Sanrtarlo con S

o : experiencia Especifica en Disefio * de 30
redes de Alcantarillado mayor a 3 afios. - : L
| Si 1a _experiencia reportada como | . N o
Director, - Asesor, _ Disefiador ol -
Especialista en “proyectos de Estudios y 150
Disefios de Redes de Alcanfarilfado” es
| igual o superior SEIS (6) proyectos
| 8i la expefiencia reportada como

Director,  Asesor, ' Diseflador o .
Especialista en “proyectos de Estudiosy |~ 100
Disefics de Redes de Alcantarillado” es .
entre 3y & proyectos
Si la experencia reportada como
Director, ~Asesor,  Diseflador o '
| Especialista &n “proyectos de Estudios y 60
Disefios de Redes de Alcantaniiado es| '
“entre 1 y 2 proyectos '

Puntaje Méximo Poslble- ' 5 400

: Convalidaccén de titulas En ejercicio de 1o seﬁaladmen el Arttculo 26 de Ia Constltucnfm

Politica: de- Colombla_ los ‘proponentes que presenten déntro de su eqmpo_de trabajo
personas que hayan cursado carreras profesionaies o postgrados en el exterior, deberan

'_ presentar los titylos debidamente: convalidados de acuerdo con lo establemdo en la
: Resoluc;én 554? de 2005. oo .

|

! 'CARTA DE INTENCION DEL EQUIPO DE TRABAJO PROPUESTO

' El propanente debe pfesentar carta de intencion por cada uno de Ios mtégrantes dell

equipo de trabajo para cada grupo del presente concurso de méritos, mediante la cual se

. comprometen a trabajar para dar cumplimiento al objeto det proceso de seleccién en case
‘de salir favorecidos con la adjudicacion del contrato, y certificar que no han participado ni

hacen parte de otra propuesta para la presente convocatoria, de acuerdo con el (ANEXO.

. 3) El anexo 3 deberé presentarse ademés en CD

-~

- La callfcamén de la Expenencua Especlf ca AdlclonaE del Equupo de traba;o de !os-,_

Proponenties se muestra coma sigue:

I3

Comprometidos con la vida
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 CRITERIOS DE CALiFICAClON DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION ACADEMICA
SANEAMBIENTESAS . ____
T i . | _ TPUNTAJE
¢ - SN | NUMERODE |. -
e Egiffg;‘;‘ﬁ;%%"  AROSDE | PUNTAJE | PROYECTOS | nuniase |
CARGO © "ACUERDO AL | EXPERIENGIA |~ NIVELDE .~ | SIMILARES AsiG&Aio' |
. CARGO ESPECIFICA | ESTUDIOS | . COMO - |
- GARGO - c Expealgmm L
"ESPECIFICA 1 - -
™ RECTOR . NG PRESENTA 3,63 30 150 ' 180
EXPERTOEN DlSENO DE ESPECIALIZACION 3,12 £0 -, 150 190
REDES .DE ALCANTARILLADO - - | -
TOTAL 70 300 370
GRITERIOS DE CALIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION
ACADEMICA UNION TEMPORAL HIMEC - ESSERE 2014 GRUPOT
T | “BUNTAJE ~
con ' o -  NUMERODE | L
- | Eg’;ffg;’;%ﬁ%%ﬂ” "ANOSDE . | PUNTAJE | PROYEGTOS | poyrajE
§ CARGO O ey s " | EXPERIENGIA | - NIVEL DE. SIMILARES | SO DL Ao8
‘ CARGO | ESPECIFICA | ESTUDIOS | COMO. IGRADG.
RGO, o R} - | EXPERIENCIA |
- | | . ESPECIFICA
DIRECTOR : NQO PRESENTA | 3,08 . 30 ' 150 180
EXPERTO EN DISENO BE | T - :
REDES DE ALCANTARILLARO | MASSTRA Al t 0 wo | we
_TOTAL T 80 250 | 330,
CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIF!CAY FORMACION
ACADEMICA CONSORCIO PALMIRA-‘!S GRUPO |, | |
[ 1 | | “PUNTAJE
¥ 17 AN - | NUMERO DE
. - | ESPECIALZACION | ,nogpe | PUNTAJE | PROYECTOS | |
O MAESTRIA DE E . PUNTAJE .
CARGO. . ACUERDO AL | EXPERIENCIA | -~ NIVELDE | SIMILARES | ASIGNADO
- - CARGO 'ESPECIFICA .| ESTUDIOS | COMO - | |
- eR S R © |'EXPERIENCIA |
- | ESPECIFICA | - .. .
DIRECTOR " ESPECIALIZACION 1,49 40 _ 150 -390,
EXPERTO EN DISENO DE - : ' o
REDES DE ALCANTARILLADG MAESTRIA 2,37 .50 150 | 200 ’
TOTAL 90 300 | 3%0

_CRITER.IOS DE CALIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION
ACADEMICA HIDROVIAS S.A.S. GRUPOI s
-Comprometidos con la vida
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Sl (EORECALIRECIONT - AROSDE | *PUNTAJE | PROYECTOS | PUNTAJE
~ CARGO, ACUERDO AL | EXPERIENGIA | NIVEL DE- | SIMILARES Asmm
‘ CaRea L | ESPECIFICA | ESTUDIOS | COMO
] LI B U EXPERIENCIA |

| o o | 'ESPECIFICA |
DIRECTOR NOPRESENTA 5,13 40 100 140
EXPERTO EN DISENODE - N ' !
'REDES DE ALCANTARILLADO | -~ MASSTRIA 6,65 30 e e

" TOTAL - : 90 250 340
; CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA EXPERIENGIA ESPECIFICA Y FORMACGION
AGADEMICA INGENIERIA E HIDROSISTEMAS GRUPO DE CONSULTORIA S.A. - IEH
GRUCON S.A. GRUPO |
. | PU!;};ME [
o - T NUMERODE |
e Egpjfé‘;l;'g&cé%“ ANOSDE | PUNTAJE, “PROYECTOS | puniaie
© CARGO - CUZRDO AL | EXPERIENCIA | NIVEL DE . | SIMILARES ASIGNADO.
o - CARGO ESPECIFICA | . ESTUDIOS COMO . .
- LARGO ' RN R EXPERIENGIA |
| . D o L. 0 | ESPECIFICA | - .

' DlRECTOR , NO PRESENTA 6,83 R 150 190
EXPERTO EN DISENODE . | ' = AL
REDES DE ALCANTARILLADO. | MAESTRIA 169 50 T D

' TOTAL ' l 90 250 - 340
CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMAGION
ACADEMICA IV INGENIEROS CONSULTORES SUCURSAL COLOMBIA S.A. GRUPO|
- T _ PUNTAJE
] kot 1 T R NUMERODE
o | -Egﬁfé‘;';'gac&’f AROSDE. | PUNTAJE |.PROYECTOS | nouraje
 CARGO' ACUSRDO AL | EXPERIENCIA |  NIVELDE. | SIMILARES ASIGNADO.
o A Reo - | EsPECIFIcA | - ESTUDIOS | ~COMO
‘ -ARGO! . T 1 EXPERIENCIA | . B
. ; L : ESPECIFICA | 7
- DIRECTOR : NO PRESENTA 0 0 -0 0
~ [EXPERTO EN DISENO DE T : . \
| REDES DE ALCANTARILLADO  MAESTRIA 142 50 . 80 110
: R TOTAL ' . 50 . 60 110"

_El Director no presentd el tituio de Maestria convalsdado

' CRITERIOS DE CALIFICACION DE LA EXPERIENCIA ESPECIFICA Y FORMACION
ACADEMICA HIDROOCCIDENTE SA -

© VERSION: 01
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S . Es#émuzmmn akosee |
o o N ﬂﬁOSBE
_GARGO. 'OMAESTRIADE | ey prgiENGIA |,
TR koERoOAL I ESPECIFICA :
S cmeo
DiRECTOR e o PRE\SENTA KN "",4,”21'1
- ['EXPERTO EN DISENO DE _ Al ICTA e
" | REDES DE ALCANTARILLADQ | ESPECIALISTA 15 0 | -
- | TOTAL| _ 70 . _ 250 ' 320
carremos DE CALIFICACION DE LA EXPER!ENCIA ESPECiFICA Y FORMA,GION |
: ACADEMICA INALCON SAS B _
- . T TR i 'PUHTAJE"
B " .| NUMERODE | ~ . -
T A Eg?,ffé‘;‘:r'ﬁlfa'%" Aﬁosos 'PUNTME | PROYECTOS | punrase
T ! CARGO ESPEC!FICA Eswmas QpMO
| EXPERIENCIA
_ : : o S " | ESPECIFICA _

o -DIRECTOR 'MAGISTER, 1,1 50 ' 60. 110
EXPERTO EN DISENO OE - DS _ . - -
"REDES DE ALCANTARILLADO MAGISTER 1,26 0 60 -

o TOTAL | . 160 '120 220

CRITERIOS DE CALIFLCACION DE LA EXPEREENCIA ESPEdFICA Y FORMACION‘
. ACADEMICA CONSORCIO HW- ' .

- .DIRECTOR

" NO PRESENTA

[ EXPERTO EN DISENO DE
| REDES DE ALGANTARILLADO

. ESPECIALISTA |

1m‘ .. .

TOTAL

280

Para Ia cahf cacién ‘de este aspecto se as;gnafa un puntaje Mmaximo conforme alo

estabiecudo en’las conduc;gnes preferencnales para estlmular la’ industria naclonal del

- VERSION: 01
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articulo 2“ de ta Ley 816 de 2003, en concordancla con L el ar;tculo 151 del Decreto 1510
. de 2013 : . _ o

Para el caso de pmponentes Extran;eros

Certrﬁcaclon del Mlmsterlo de Relaclones Extenores de Colombia. Acerca de los -
hienes_y servicios provementes de Estados:con los cuales no exista un Acuerdo
Comercial. pero respecto de los cuales el Gabierno Nacional haya - certificado que los
" oferentes de Bienes y Servicios: Nacmnales gozan de trato nacional, con base en ia’

revision y comparauén de la norrnatwa en materza de compras y contratacién publlca de
-dicho Estado . _

i Pagma web certn“ cac&ontmtonac:onal@cancullena gov.co, Ia cual contendré Io srgwente

a) Lugary fecha de expedtcrén dela certnﬁcacnén : '
b) Indlcar que va dmgido al Concurso de Mentos CVC No. 02 de 2014

\

' Los certificados para acredl’tar (a condzcuon ala que se ref iere el !:teral (b] antenor deben
- ser pubhcados en la forma y oportunidad que para el efecto disponga Colombia Compra
Eficiente. L.a vigencia de los certificados sera de dos afios contados a partir de la fecha de
su expedicion, sin- perjuicio de que el Ministerio de Comercio, Industria y-Turismo o
Colombia Compra Eficiente soliciten al Ministerio de Relaciones. Exteriores su revision con
acasién de Ia expedicion de nueva normativa en el Estado sobre el cual se expide el.
certificado. Colombia Compra Efi ciente puede determinar via circular la.forma como el
Ministerio de Relaciones Exteriores debe constatar que los oferentes de Biénes y

' Servicios Naclonales gozan de trato nacional y de revisar y comparar la normativa en . -

materia de - compras y contratamén pablica para-la expedicién del certlf cado en
cumphm!ento del Amculo 150 del Decreto 1510 de 2013. _

El punta;e seré otorgado de fa S|gu;ente forma '

QRIGEN DE LOS SERViCiOS 7} - PUNTAJE
Ofrece Servicios 100% nacionales .| 100
Si el . proponente oferta = servicios| . 50 -
S extranjeros, incorporando componente: : o |
'~ |colombiano - de bienes. y servicios | o i
 profesionales, técnicos y operativos U .
Servicios con personal Extramero : S

*EI oferente extranjero deberé cumphr con los rmsmos requusutos, procedimlentos
- permisos y licencias previstos para el oferente Colombsano y acreditar su plena capacidad
para contratar y obltgarse confonne ala Ieglslacuﬁn de $u pais.

b3

_Compromet:‘dos con la vida
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El puntaje otorgado se muestra como sigue:

BlENES | ERVICIOS Y OFERENTES NACEONALES

INCENTIVQ-PARA

. Y . =

SANEAMIENTO SAS NACIONAL 100 .
UNION TEMPORAL FIMEC- - T _
ESSERE 2014 | NACIONAL 100 ‘
CONSORCIO PALMIRA-15 " NACIONAL 100
HIDROVIAS SAS. , - . NACIONAL . 100
INGENIERIA E - -
HIDROSISTEMAS . GRUPO -- S |
DE CONSULTORIA S.A. - [EH NACIONAL . 160
GRUCON SA.

v INGENIEROS — —
CONSULTORES SUCURSAL | : |
COLOMBIAS A’ NACIONAL , 100 |
HIDRO- OCCIDENTE SA NACIONAL 100 '
INALGON SAS T NACIONAL 100
CONSORCIO HW : NACIONAL . 100

2.4 CALCULO DEL PUNTAJE TOTAL ' o o

En la siguiente tabla se muéstran los puntajes totaled obtenidos.

-
MEDIO AMBIENTE Y E o
SANEAMIENTOSAS | 7% ~ - | _ | |

300 70

UNION TEMPORAL
HIMEC-ESSERE 2014 _ :
) H!DROVIAS SA. S ' R | A - 1 250 Q0 440 -

INGENIERIA ~~ E |,
HIDROSISTEMAS - _ : ' |

| GRUPO DE 500 - 90 250 100 940
CONSULTORIA S.A. - : |

IEH GRUCON S.A,

250

500 - 80 400 . | 930

Comprometidos con I3 vida
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gf' cI)NGENIEROS' — —— -
ONSULTORES . | -
SUCURSAL COLOMBIA, 500 RedR IR |
+§'E“° occmsu're 500 © | 2 [ @0
" [INALCON SAS [ s - [ 100 420 | 00 | e |
- JCONSORCIONW 500 80 . 20 100 : 800
L sty - o . .

i 3. ORI)ENDEWADBEWES

Amudebwmwmdeldﬂﬂ

"+ Concurso de Méritos N"02-2014, Esle comiss deja claridad en que no es pasible adjudicer

“bsGmpdslyllaunmepm,mmodaquemhmpmpumdmm '

profasional coma Experto en Disefio de redes de Alcantaritiado para ambos casos, dado

'wd%&mﬂuﬁomdwdemmyeneIMTm

mqmmlmmmmdwo%dede&mdonmmmw N

T méﬁﬂm £ nmROSasTETaas I
| 2 GRUPO DE os?:sunom SA -| 940
' _|IEH GRUCON : e
S -'umﬂmumessﬁne\ T 880 -
- 2M4 s |
a4 -HIBRO»OCW_D'WTE_&A 220 1
~ 5 | CONSORCIOHW - ' 80 |
'8 INALCON S8AS 3 820
” ﬁbmmmmtsme T
T YY | 7o
5 8 IV ~INGENIEROS CONBULTORES | 710
' sucuammomms,n | N
I 7o mmﬁ.&s - 440

) __ucvcmmdmmmumwamhm

. -y consistencia entre: (i) la necesidad identificads por la Entidad Estatal y of alcance de la =
'oﬁerta Ga)lamﬁuiaofmﬁlydmormudo y (iii} o précio ofrecido y la ‘\ -

presupuestal del respectivo Procaso. conhuhdénSilaCVCyel

disponibilidad
) duanhﬂegmamawudnaabuddamyelvalordelcmm aedejartm
ddmysaﬁmmﬁdm . .

- -SIhCVCydmmdolndm dedsgbiidadnollogmamamdo

daimmdadoychOMwndm«ﬁwGomdmundom
2 Comprane:idosconlavida :

veRSION:OL | SR S COMFTISM




i
, \ - ' - » -
- ‘ N
- . -
. . . . -
. . ; “
» ) N
. - .
N
- kl -
. -
N -
. - L
'
- . .
- ) ~
- - -
i _ > .
.-
- A ! - \\
. <
. . . -
; i . -
. ) . .
- — L3
. .
3 . h
- . N
' .
.
- . " .
.- -
. N . -
. B N .
. - .
\ . ™ T T TR A B R gL L v




| ' maaa«l
dedegbﬂndadlosaspectosamquonmdnumralm Sulaenﬁdadaatdaly
: ammammmmwmymmam '

: -aumm,ammmammmwmma
un acuerdo, hcvcdoeharédemapumodamtaabn E

VERSION: 01 - conPTasm

:f.' o



* = B : i
.
. < 1
* _ - - ' : - -
] - i
¥
1 a - ) -
- - .
u
s . -\
N B ' -
= - ’ ~
- -
L3 - -
-
. ’
. - 1 L
- .
. N
.
B ’ ~
- . “ N
- N -
- ' A -
. _ Y
- _ .
. -
- . -
. - M - -
. !
. . s -
. - . _ - H
4 - *
- - . \ . .
. !
A \ - - -
T TR Tl R B AT S e L .m ” s’ Ciirie e " o - {nigls
- L
. A - . . -
- - : -
. . s
" -  paaan — - ~ N N . -




