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ESTUDIO PREVIO PARA LA “CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DE LOS
PROYECTOS TECNICOS APROPIADOS, PARA DESARROLLAR EL PROCESO
CONSTRUCTIVO DE LA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION AMBIENTAL
REGIONAL PACIFICO ESTE DE LA CVC, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE DAGUA".

En cumplimiento de los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993, articulo 20 del
Decreto 1510 de 2013 la entidad debe, previo a la suscripcion de contratos, elaborar un estudio
previo en el cual se determina la conveniencia y oportunidad del objeto del contrato que se
pretende suscribir, en la presente contratacion.

Plan Anual de Adquisiciones: De acuerdo con el articulo 4° del Decreto 1510 de 2013 y el
Plan Anual de Adquisiciones de la CVC el servicio objeto de la presente contratacion se
encuentra clasificado asi:

Clasificacion

UNSPSC Segmento Familia Clase
Terrenos, Edificios y
951219 estructuras, Estructura vy estructuras
edificios y vias. edificios educacionales y
permanentes. de
administracion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

La Corporacién Auténoma del Valle CVC en su constante compromiso por cumplir a
cabalidad con su Misién y Vision Corporativas, toma la decision de invertir en la construccion
de la sede administrativa DAR PACIFICO ESTE DAGUA en el lote propio ubicado en Dagua
en la calle 10 entre carrera 24 y 25, para garantizar la excelente prestacion y atencién en el
servicio a los usuarios de la entidad y: cumplir con el programa administrativo de los
profesionales requeridos para desarrollar los procesos asignados a esta DAR con el animo
de ofrecer el estilo de oficinas abiertas que garantizan optimizar los procesos internos y
garantizar el aumento en la productividad y comunicacion entre los funcionarios conformando
y fomentando la sinergia esperada entre los diferentes procesos que se manejan a nivel
administrativo; también y como medida mas importante se busca trasladar las oficinas
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existentes que se encuentran en un inmueble alquilado a las oficinas construidas en un lote
propio de la Corporacion.

Descritos los intereses generales de La CVC y teniendo presente que el lote ubicado en la
Calle 10 entre carrera 24 y 25 propiedad de La CVC, se sigue la Directriz de invertir los
recursos del mejoramiento de sedes en disefiar y construir una nueva sede a la medida de
las necesidades de La DAR PACIFICO ESTE DAGUA para el presente proyecto. Por tal
motivo y con el animo de desarrollar este proyecto siguiendo parametros de calidad se inicia
a nivel interno de la Direccién Administrativa el proyecto arquitectdnico que satisfaga las
necesidades administrativas y técnicas de la corporacion, el cual requiere ser
complementado con todos los estudios técnicos de rigor que exige todo proyecto de caracter
institucional con uso destinado para la prestacién de servicios publicos, y con ello ya
teniendo el anteproyecto arquitecténico que cumple con todos los requerimientos de la
corporacion, se pretende contratar la Consultoria Técnica para obtener los siguientes
disefios, catalogos constructivos, especificaciones técnicas y presupuestos oficiales de la
construccion:

Estudio de suelos.

Diseno estructural.

Disefo Eléctrico Voz Y Datos.

Disefio Hidrosanitario y red contra incendios.

Diseno Paisajistico Y Ambiental.

Disefio Sistema De Acondicionamiento Temperatura Interna.

Presupuesto General.
Tramites Y Liquidacion Ante Curaduria Urbana De Dagua.

=l - ol

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

“CONSULTORIA PARA LA FORMULACION DE LOS PROYECTOS TECNICOS APROPIADOS, PARA DESARROLLAR
EL PROCESO CONSTRUCTIVO DE LA SEDE ADMINISTRATIVA DE LA DIRECCION AMBIENTAL REGIONAL
PACIFICO OESTE DE LA CVC, UBICADA EN EL MUNICIPIO DE DAGUA”.

2.1 DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR:
Las siguientes son las labores de mantenimiento que se deben realizar durante la
ejecucién del contrato e insumos requeridos:

211 ESTUDIO DE SUELOS: Dentro del estudio de suelos se debe plantear por medio de una
comisién de topografia la ubicacion del edificio y de sus areas de acceso para delimitar
dentro del lote de 9.692 M2 las areas que se deben intervenir y que llevan las diferentes
cargas muertas y vivas. Ya teniendo definido este tema se procede segun los
requerimientos de la NSR10 para este tipo de edificaciones de Tipo Institucional de
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21.2

213

servicios publicos y determinar siguiendo la norma el nimero de apiques y de estudios de
suelo requeridos. La idea general del estudio es determinar la composicion del terreno y su
posible comportamiento ante los diferentes fendmenos naturales como temporadas de
lluvias, temporadas de extremo calor, sismos, aguas de escorrentia, nivel fredtico entre
otros y validar la manera técnica para reponer estos volimenes de tierra existente que se
deben sustraer para implantar ahi las edificaciones. También se determina s capacidad
portante para cada &rea especifica de la construccion y la profundidad de las diferentes
resistencias del terreno.

DISENO ESTRUCTURAL: Este proceso esta enfocado en realizar la modelacion de los
elementos portantes del edificio, implantarlo en la capacidad portante del terreno y
desarrollar los disefios de cada elemento portante y no estructurales del disefio
arquitectonico. El disefio de los elementos estructurales comprenden desde la adecuada
compactacion del terreno, la cimentacién, columnas, riostras, vigas aéreas y cubierta, y se
debe presentar una memoria de célculo para certificar que todos cumplen con los
parametros establecidos en la NSR10 para soportar los diferentes fenomenos naturales
que se puedan presentar. El disefio de los elementos no estructurales integran todos
aquellos que no estan involucrados en la estructura como lo son las carpinterias metalicas
y de madera, todas las vias de acceso al proyecto, todos los cerramientos y muros
divisorios entre otros; estos se deben presentar con sus respectivos planos de detalles de
instalacién y fabricacién con todas sus especificaciones técnicas. Esto se hace para
garantizar que dentro de cualquier afectacion de los diferentes fenémenos naturales, todos
los elementos garanticen su comportamiento estructural y auto portante que evitaran
incidentes dentro de la edificacion y garantizara que todos ellos perduren en el tiempo sin
afectaciones de uso y cargas en las que sean expuestos. Los disefios deben entregar
todos los planos que sean necesarios y los detalles que sean necesarios y garantizar que
cualquier constructor pueda entender y no tengan duda alguna de su fabricacion, también
deben contener todas las cantidades de obra y su respectivo presupuesto teniendo como
base los precios de La CVC y apoyo en los precios oficiales de la Gobernacion del Valle,
en el caso que un precio no se encuentre inscrito dentro de estas dos plantillas se deben
elaborar un APU detallado de la actividad con su respectiva justificacion.

DISENO ELECTRICO VOZ Y DATOS: Estos disefios deben garantizar que el edificio
tenga un manejo eficiente del recurso eléctrico y garantice que pueda ser llamado
ahorrador y captador de energias renovables. Para esto el disefio eléctrico, debe iniciar
con la modelacion de la iluminacion requerida tanto para el exterior como para el interior de
la edificacion, garantizando los estandares de salud ocupacional y que este tenga la
sistematizacién para el ahorro del recurso energético utilizando todo tipo de énergia
renovable que sea conveniente para el proyecto. Ya de ahi parte el desarrollo del disefio
de las respectivas cargas y planos eléctricos que cumplan con la norma RETIE vigente
para el afio 2014. Este proyecto debe entregar todos los planos técnicos que sean
necesarios y las cantidades de obra con su presupuesto respectivo. En el caso que sean
utilizados equipos especiales se deben presentar al menos 2 proveedores y los costos de
suministro, instalacién y tiempo de entrega debe quedar dentro del catalogo técnico para el
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uso del edificio y el presupuesto entregado. Por ultimo cabe apuntar que debe tener un
sistema de voz y datos de Ultima generacion y que se acople con el sistema existente

CVC.

21.4 DISENO HIDROSANITARIO Y RED CONTRA INCENDIO: El disefio hidrosanitario debe
iniciar con el manejo, control y uso adecuado de las aguas lluvias y destinarlas para las
actividades que mejor aprovechen este recurso. También debe considerar un manejo
adecuado para las aguas residuales y que el proyecto pueda garantizar la entrega de
vertimientos amigables con el medio ambiente. En lo general se desarrollan los planos del
manejo del agua potable que garantice una dptima presién para el punto hidraulico critico
del proyecto, una autonomia para la edificacion para 48 horas en caso que el servicio sea
suspendido; incluye el manejo y aprovechamiento de las aguas lluvias y por ultimo el
desarrollo de disefio sanitario y entrega de vertimientos a la red de Dagua. Como en todos
los proyectos se debe incluir las cantidades de obra, presupuesto con valores oficiales

CVC y Gobernacion del Valle y su respectivo catélogo de disefio.

21.5 DISENO PAISAJISTICO Y AMBIENTAL: El proyecto de los disefios técnicos debe
entregar un informe del impacto ambiental que la construccion del proyecto tiene dentro
del ecosistema con respecto a la escala del lote y sus alrededores y a su vez el desarrollo
del plan ambiental y mitigacién que garantice que se supla el dafio causado por la
incursion de la construccién y al contrario se fortalezca ambientalmente el proyecto y su
entorno inmediato. En cuanto al disefio se trata de utilizar flora para enlucir y embellecer
los entornos del proyecto. Se debe entregar catalogo técnico, informe ambiental y
cantidades y presupuesto, al igual que la localizacion de los proveedores de los elementos

especiales a utilizar.

21.6 DISENO SISTEMA DE ACONDICIONAMIENTO TEMPERATURA INTERNA: Desarrolio
de sistemas de climatizacién mecanico por medio de enfriamiento de aire y como respaldo

disefio de aire acondicionado artificial.

21.7 PRESUPUESTO GENERAL: Teniendo en cuenta todos los disefios técnicos se
consolidard un presupuesto oficial de la construccién total del edificio, valor que sera

utilizado para tenerlo como base para la licitacion de dicho proyecto.

21.8 TRAMITES Y LIQUIDACION ANTE CURADURIA URBANA DE DAGUA: El contratista
ya teniendo todos los planos arquitecténicos y técnicos record del proyecto, debera
proceder a iniciar los tramites ante la curaduria urbana de Dagua y garantizar que este
proyecto sea aprobado y validado por la mismas hasta el punto que se liquiden las

expensas del mismo y La CVC solo tenga que pagarlas y recibir dicha Licencia.
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2.2 ESPECIFICACIONES ESENCIALES:

2.2.1 Plazo de Ejecucion: La duracién del contrato a suscribirse sera de cuarenta y cinco (45)
dias contados a partir de la firma del acta de iniciacién del contrato.

2.2.2 Lugar de Ejecucién: Los disefios seran desarrollados en las instalaciones del contratista
pero los disefios estaran sujetos a visitas técnicas en la siguiente ubicacién:

e DAGUA: Lote ubicado en la Calle 10 entre carrera 24 y 25.

2.2.3 Valor: CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS
OCHOCIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS ($49.742.842), incluido IVA.

2.2.4 Forma de Pago: El pago del contratista se dividira de la siguiente manera:

A. ANTICIPO 35%: Se cancelard al contratista el anticipo del 35% de la propuesta
economica presentada en el proceso de seleccién.

B. ACTA PARCIAL 35%: Se pagara a la entrega de todos los planos técnicos requeridos y
aprobados por el supervisor y a entera satisfaccion de La CVC con todos los catalogos
técnicos requeridos y el presupuesto consolidado.

C. ACTA DE PAGO FINAL 30%: Se pagara con la aprobacién del proyecto de la curaduria
urbana de DAGUA y la liquidacion de la licencia que sera pagada por La CVC.

D. El contratista debera presentar certificacion emitida por el Revisor Fiscal o Representante
legal segun el caso, en donde conste que la firna se encuentra al dia en el pago de salarios,
pago de aportes a sus empleados a los Sistemas Generales de Seguridad Social, (Salud,
Pensién y Riesgos Profesionales) y aportes parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar,
SENA, ICBF, subsidio familiar y subsidio de transporte), acompanado de un listado detallado
de la totalidad de los empleados que laboran en la ejecucién del presente objeto contractual,
discriminado por sitio donde se presta el servicio, el cual debe contener el nombre completo
del operario, numero de documento de identificacion, EPS, Fondo de Pensiones y ARL a la
que esta afiliado. De igual forma debe presentarse fotocopia de la Planilla SIMPLE, de la
totalidad de los operarios que laboran en la ejecucién del presente objeto contractual.

3. FUNDAMENTOS JURiDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Teniendo en cuenta los Disefios y Estudios requeridos, las circunstancias de la contratacion yla
cuantia del contrata a celebrar, determina la modalidad de seleccién que se debe adelantar es
la de Concurso de Méritos Abierto, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 2 del Articulo
32 de la Ley 80 de 1993, que trata de como las Entidades Estatales deben seleccionar sus
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contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria y
para los proyectos de arquitectura y en el articulo 66 del decreto 1510 de 2013.

4, JUSTIFICACION DEL VALOR ESTIMADO:

Una vez realizado el analisis del sector econémico de servicios, el analisis de la oferta y la
demanda y con el estudio de mercado con base en las cotizaciones presentadas por las firmas
ESDRAS INGENIERIA S.A.S, CAROLINA ALEGRIA Y MC CONSTRUCCIONES, se estima
como valor para desarrollar los disefios técnicos requeridos para este proyecto la suma de
CUARENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS OCHOCIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS ($49.742.842), incluido IVA.

ANALISIS DEL MERCADO ESTUDIOS TECNICOS DAGUA 2014

ESDRAS |CRISTHIAN CAMILO 60 DIAS :
11,00 |INGENIERIAS.AS. | MORENO 485-60-39 | CALENDARIO | $ 29.700.000,00 | $ 6.352.000,00 | $46.052.000,00 | $3.684.160,00 | §  49.735.160,00
CARDLINA CALLE BB No.45- 90 DiAS
| 2,00 | ALEGRIA COROLINA ALEGRIA 112 310-836-55-37| CALENDARIO | $ 39.800.000,00 | $ 6.368.000,00 | 5 46.168.000,00 | S 3.693.440,00 | §  49.861.440,00
oofmc MAURICID CHAVEZ [AVENIDAGN #17N1 45 DIAS Gy R
3,00|CONSTRUCCIONES cAUE | morciNA70s | 653-aa-06 | CALENDARIO | $39.616.000,00 | $6.338.550,00 | $45.954.560,00 | $ 3.676.364,80 | §  49.630.924,80
- i : ~ |oTaL $ 149.228.524,80
|ELABORS: ARG, 1UAN PABLO ARIAS. | No Cotizadiones 3,00
$ 49.742.842
El valor presupuestado se sustentara en los siguientes rubros:
Imputacion Fuente de Concepto del
Area Prcsa0 pgtiviced Presupuestal Villor financiacién gasto
0704300- | 0913 Administracion | por 0o sones
Grupo de y mantenimiento logisticas y 000005300913092115 | $49.073.179 0001 | Honorarios
Recursos instalaciones y 0
Kisicos e ibos reorganizacion de
quyo sedes
0704300- | 0913 Administracién %m%z‘;”;‘“"”es
Grupo de yahiEsHenin logisticas y 000005300913092115 | $926.821.000 | 1237 | Honorarios
Recursos instalaciones y S
Fisi : reorganizacion de
isicos equipos sodas
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5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Teniendo en cuenta el decreto 1510 del 17 de Julio del 2013 el procedimiento para
la seleccion se tendran en cuenta las siguientes reglas y parametros aplicables al
presente concurso de méritos. .

a. EXPERIENCIA DEL INTERESADO: La persona natural o juridica debe estar
exento de cualquier restriccién con la contratacién publica y debe contar
con la siguiente experiencia:

i. Experiencia general: Profesional en Arquitectura o Ingenieria civil con 10
anos contados a partir del acta de grado de la Universidad que otorga el

titulo.

ii. Tarjeta profesional libre de cualquier inhabilidad.
iii. Posgrado en el ramo de la construccién o disefio arquitectonico.
iv. Certificacion de manejo de Software para dibujo asistido.

Estos requerimientos son de caracter habilitante, por lo tanto el oferente debe cumplir
con estos parametros para ser evaluado en su parte técnica y econémica.

b. EXPERIENCIA DEL GRUPO DE TRABAJO:

coD CARGO O PRODUCTO EXPERIENCIA ESPECIFICA EN CONTRATOS M2
1,00 | PERSONA NATURAL O Dos contratos de disefio, consultoria o interventoria de 2000
JURIDICA QUE PRESENTA disefios cuyo objeto principal o preponderante sea el
LA PROPUESTA / disefio arquitectonico o técnico de sedes adminsitrativas o
REPRESENTANTE LEGAL. intitucionales. Estos certificados deben ser expedidos
ARQUITECTO O INGENIERO | directamente por la entidad contratante y no por
CIVIL contratistas o interventores. Debe presentar acta de
recibo final a entera satisfaccion.
Tres contratos de disefio, consultoria o interventoria de 1000

disefios cuyo objeto principal o preponderante sea el
disefio arquitectdnico o técnico de sedes adminsitrativas o
intitucionales. Estos certificados deben ser expedidos
directamente por la entidad contratante y no por
contratistas o interventores. Debe presentar acta de
recibo final a entera satisfaccién.
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3,00 |DISENO ESTRUCTURAL. Méximo 3 contratos de disefios estructurales o analisis de 1600
INGENIERO CIVIL. vulnerabilidad sismica en proyectos administrativos o
institucionales certificados por la entidad contratante o
contratistas que garantice que el objeto sea especifico en
estructura metélica. Disefios validos a partir de la NSR10
Maximo 5 contratos de disefios estructurales o andlisis de 800
vulnerabilidad sismica en proyectos administrativos o
institucionales certificados por la entidad contratante o
contratistas que garantice que el objeto sea especifico en
estructura metdlica. Disefios vélidos a partir de la NSR10

5,00 | DISENO PASIAJISTA. Maximo 3 contratos de disefios de espacio publico, urbano | 3000
ARQUITECTO CON o disefios paisajistas en general.
POSGRADO EN
PAISAJISMO. ; i
Maximo 5 contratos de disefios de espacio publico, urbano | 1500
o disefios paisajistas en general.

Teniendo en cuenta la experiencia solicitada anteriormente, la propuesta seleccionada para la firma
del contrato sera aquella cuya suma de calificaciones parciales de los parametros considerados,
obtenga el mayor puntaje. En consecuencia, el puntaje méximo que podra tener una oferta es el
que se muestra en la matriz siguiente:
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CRITERIOS DE CALIFICACION =~ | CALIFICACION

CRITERIO

CRITERIOS

Experiencia Especifica del Proponente 300 puntos

Experiencia Especifica y . Formacion 600 puntos

Académica del Equipo de Trabajo

Subtotal 900 puntos

INCENTIVOS PARA CONTRATACION ESTATAL

Incentivo para los bienes, servicios y oferentes 100 puntos

nacionales

Total 1000 puntos

Las ofertas que de acuerdo con el resultado de verificacién de requisitos habilitantes sean

consideradas habiles, continuaran en la fase de evaluacién con fun
criterios.

damento en los siguientes

FACTOR DE EVALUACION PUNTAJE

| Experiencia especifica del Proponente. 300 puntos
; Experiencia especifica y académica del grupo de trabajo. 600 puntos
Incentivo para los bienes, servicios y oferentes nacionales. .100 puntos
Total 1000 puntos
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5.1. FACTORES DE DESEMPATE (Art 33 Decreto 1510 de 2013).

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas participantes en el presente proceso
de seleccion, la CVC seleccionara la oferta que tenga el mayor puntaje en el factor PRECIO. Si
persiste el empate, escogera la oferta que tenga el mayor puntaje en el factor CALIDAD. Si ain
persiste el empate la CVC seleccionara al oferente teniendo en cuenta los criterios que se
describen a continuacion, los cuales se aplicaran en estricto orden, de manera excluyente,
respetando los compromisos adquiridos por Acuerdos Comerciales:

<%

51.2

513

514

51.5

En caso de igualdad de condiciones, se preferira la oferta de bienes o servicios
nacionales frente a la oferta de servicios o bienes extranjeros.

En caso de presentarse Mipyme dentro de los oferentes, se preferird a la Mipyme
Nacional, sea proponente singular, en consorcio o union temporal conformada
unicamente por Mipymes Nacionales.

En caso de que no se dé la situacién del numeral anterior y entre los empatados se
encuentren consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura en los que
tenga participacion, al menos una Mipyme, esta se preferira siempre que: (a) esté
conformado por al menos una Mipyme nacional que tenga una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la Mipyme, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas
de los miembros del Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura.

De persistir el empate, se preferird la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su némina estd en condicién de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un Consorcio, Unién Temporal o
promesa de sociedad futura, el integrante del oferente que acredite que el diez por
ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el Consorcio, Unién Temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

De no proceder ninguna de las anteriores, se utilizara el método de balotas para el
proponente que saque la balota marcada como “adjudicado”.

IX. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

E| Decreto 1510 de 2013 define Riesgo como un evento que puede generar efectos adversos y
de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de Contratacién o en la ejecucion
de un Contrato. También, el Articulo 17 del Decreto 1510 de 2013, establece que la Entidad
Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de Contratacion representa para el cumplimiento
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de sus metas y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida
Colombia Compra Eficiente.

Frente a la contratacién que pretende satisfacer la Corporacion, se procede a evaluar los riesgos
y la forma de mitigarlo, siguiendo el “Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacién M-ICR-01" expedido por Colombia Compra Eficiente.

6. GARANTIAS:

De conformidad con lo establecido en la Decreto 1510 de 2013, el Contratista se obliga a
constituir, a favor del Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca - CVC. Las garantias
deberan consistir en pélizas otorgadas de acuerdo a lo dispuesto para cada una de ellas segun
lo estipulado en el Titulo Ill, Capitulo | del Decreto 1510 de 2013, expedidas por compaiias de
seguros legalmente autorizadas para funcionar en el pais. Las garantias que los oferentes o
contratistas pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones son:

Amparo de Cumplimiento, cuya cuantia asegurada sera equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato y su vigencia se extendera por un término igual al plazo pactado y seis (06)
meses mas, contados a partir de la fecha de la expedicién de la poliza.

Amparo de Calidad del servicio, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
del contrato y con vigencia de un (01) afio, contado a partir de la fecha de Ia expedicion de la
poliza. i

Pago de los Salarios, Prestaciones Sociales e Indemnizaciones del personal que hubiese
empleado en la realizacién de las labores, por una cuantia equivalente al diez por ciento (10%)
del valor total del contrato, con vigencia igual a la duracién del contrato y tres (3) afos mas,
contados a partir de la fecha de expedicion de la pdliza.

Responsabilidad extracontractual, Sera obligacién del contratista la constitucién de esta
garantia de acuerdo a lo establecido en los Articulos 114 y 117 del Decreto 1510 de 2013, la
poliza debe ser constituida por un monto no inferior a Doscientos (200) SMMLV (Salario Minimo
Mensual Legal Vigente) y con una vigencia que cubra el plazo total de la ejecucioén del contrato.

7. INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO INTERNACIONAL

Verificada la pagina del SECOP relativa a la informacién de los tratados vigentes en materia
de contratacién plblica se determiné que el objeto de la presente contratacién se encuentra
incluido dentro de la cobertura del capitulo de compras publicas, dichas excepciones de
aplicabilidad se encuentran contenidas en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion. Versién M-MACPC-03, y segun el articulo 3 del
Decreto 1510 de 2013. '
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Corporacién Auténoma
Regional del Valle del Cauca

] DIRECCION ADMINISTRATIVA
SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS ABIERTO CVC No 13-2014

Canada NO NO NO NO
Chile NO NO NO NO
Estados Unidos NO NO NO NO
El Salvador Sl sl Sl NO
Guatemala Sl Sl Sl NO
Honduras NO NO NO NO
Liechtenstein NO NO NO NO
Suiza NO NO NO NO
México Sl NO Sl NO
Unién Europea NO NO NO NO
Comunidad s sl sl NO
Andina
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Corporacion Auténoma
Regional del Valle def Cauca

' DIRECCION ADMINISTRATIVA
SELECCION POR CONCURSO DE MERITOS ABIERTO CVC No 13-2014

Se determina que la presente contratacién, estd cobijada por el tratado de libre comercio de el
Salvador, Guatemala y la Comunidad Andina, toda vez que conforme a la excepcién 14- Las
convocatorias limitadas a Mi pyme, del Anexo 4: Lista de excepciones a la aplicacion de los
Acuerdos Comerciales, no incluye el tratado con México ya que el presupuesto es inferior al
valor del acuerdo comercial contenidas en el Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion. Versién M-MACPC-03.

Santiago de Cali, Julio 1 de 4.
. /
Y o

OSCAR MARINO
Director Admini

A

Proyectd: Arg. Juan Pablo Arias — Contratista profesional Direccién Administrativa. (_fjg
Reviso: Paula Andrea Renddn Ocampo — Coordinadora Grupo de Recursos Fisicos ﬂ"
Oscar Eduardo Erazo Castro - Contratista &



L] - B
LY
b i
3 o
e - R - L
. . !
¥ -
| .
- L
LTI = b
']
-
]
N
i
N -
.
Ll
v
5 .
.
;
.
w
) [
> 5
A v
. == i
.
K i L
i
0
1= i
. M
R
e . )
- o’ .
o .
- -
|
' I
: [ -
- .
- e LEd
- . ‘
Al -
C

e .
LI LR 12 S B A
v iy W r
-5 i ';.'Hg‘tm] i3 . W
f
LTy el F 1o TRELE - . P L]
et B " v wlha
- - (N2 o ST
. (ISR ! )
»
. \ -
. ) .
~
o
> L] R
’ -
. @ .
' AT
~ ' i
. . £ s,
. '
# =
. 1
Ol r SR
o
' i '
" .
. i =
&z =
“ LA
i u
D . .
‘ . - :
.
1
' : X “
f e B v
E o
o B N
. [s N d
' = )
._ _ g
v N
* ) - *
-, B !
.
v F
- . .
v o
. .
- M i N
. ) .
i ! i B
.
. It ¥

"
4
1
SN
oE
y
»
.
u
3
"

3 ¥ N .
‘ Y [
.8 .
L - .
. . - 1 i « e
B o L Sy -
R T ST .
ol - : .
' . s
: "
.
!5 - S N Z s
i .
- . S
" -
f
v .
- - '1 "
. - » i
chpte Y W b 4
. ' . R
¥ .
LT 3
L . b3
Y
* o, 3
0 s e . * e e
S - i
I MRS TSR : %
] ) I | B il
ar o : i 2 . ny T,
e i . o .
(S T ' " S e "
. N - N
L i o 3 # E N
i K ¥ i ) e . i "
. _ .
= . "
- i 1 b L -
- " .
, B - =
A - ot i - ’
- - - )
. .
“ . s . "
& i ' w b =0 “an
= . L
x * ] . *
v )
LU .
i 7 q
2 i in . [
N !
] ' i : L
o =y . : il
{ S N ' ] i =
- ' Lt o TN T
: i S v
= -
i - - ! .
. "
‘| — &
\
. R F
f
= " .
i ' e - - . e
e ey gt ‘ . .
s 3
¥4 - 4 d Rt . = o
i } = -
O
¥ " -
[ i -
) e i 7 |
. "
» A |
s " -
II L] = 3
': i B
L H i . i !
i1 =
N - 1S . .
. - »
L] £l
'
. b '
‘. - *
. 2
.
’ ") -
3 . " . .
[ - -
o * v . i -
= . W
- o " I
i 3 =, r g - - . LN
4 )
. . . It '
- "
L M
d - . O i
4 - . L i 3
= W -
-
L
N =T i 3
™ a q -
3 b4 .
o} [}
i . ) .
- B + i
-
L y 3 ]
[ : ¥ B |
. . _
N : oy o
i . “ ] q
B i . = 5 - - -
- ] L . N
i -_ . '
L] . - = |
] oo I B =1
o~ . .
. g %
g |
. b e L -
= s N "
e |
) .
th L | .




