
Mecanismo de fortalecimiento
institucional que guía a las entidades
asegurando la transparencia en sus

acciones, los resultados de una
buena gestión y la eficiencia en los
productos y servicios que se prestan.

Para asegurar que los servidores
públicos, contratistas y

colaboradores de la CVC
orienten su actuar al cumplimiento

misional.

Son lineamientos, directrices,
planes estratégicos, planes

institucionales, entre otros que
orientan la gestión corporativa

Todos los miembros de la
organización somos responsables

del MaBuGC. El liderazgo de
cada política institucional está
consagrada en la Resolución

0063 del 11 de febrero de 2021

¿QUÉ ES GOBIERNO

CORPORATIVO?

¿PARA QUÉ ES EL

MABUGC?

¿QUÉ ES UNA POLÍTICA

INSTITUCIONAL?

¿QUIÉNES SON LOS

RESPONSABLES?

Nos permite alinearnos con estándares
internacionales, fortaleciendo la

confianza y credibilidad, creando
parámetros que unifiquen los diferentes

estilos de dirección y afianzando la
cultura corporativa

¿POR QUÉ ES VALIOSO

PARA LA CVC?

Acuerdo CD 045 del 28 de diciembre de 2020


