;' -~ ACTA DE REUNION @

Corporacion Antonoma
Regional del Votle def Cauca

INTERNA ( X ) ] EXTERNA( ) ]
PROCESO: Gestién Documental Fecha: _23__ / _10__/ _2025_'
‘ ) dd mm aaaa

Dependencias:
o Secretaria General
+ Direccién de Planeacion
s Oficina Juridica
¢ Oficina de Control Interno
» Oficina de Tecnologia de la Informacién - OTI

Cuenca / Municipio / Lugar: Cali

Tema: Socializacién de la propuesta de eliminacion
documental 2025 y actualizacion del Programa de TP ' S
Gestién Documental (PGD) ante el Comité Interno de Hora de Inicio: 2:30 PM | Hora Final: 4:30 PM

Archivo

Objetivo de la reunién:

- Presentar la propuesta de eliminacién documental correspondlente al afio 2025 en cumplimiento del

_ ciclo documental Corporativo.
- . Contextualizar a los asistentes sobre el Programa de Gestion Documental PGD, previo a envio del
documento por correo electrénico para retroalimentacion. .

Agenda de la reunién:

. - Presentacion de la propuesta de eliminacion documental.
-. Contextualizacién sobre el Programa de Gestiéon Documental — PGD.
- Socializacién de compromisos y fechas clave.

Desarrollo de la reunién:
El Grupo de Gestién Documental de la Secretaria General presentd ante el Comité Interno de Archivo la
propuesta de eliminacién documental para la vigencia 2025, sustentada en las Tablas de Retencion
Documental (TRD) vigentes. Se explicd que los documentos propuestos han cumplido con los tiempos de
retencion establecidos, han perdido sus valores primarios (administrativo, legal, fiscal) y no han adquirido
valores secundarios (histérico, cientifico, cultural).

Para tal fin, se aclara que los inventarios documentales fueron enviados por correo electrénico para
conocimiento de los miembros del Comité una semana-antes de esta reunion. Durante la jornada se
presentan los pasos que se cumplen para poder llevar a cabo el procedimiento de eliminacién documental y
se presenta también un cuadro resumen que detalla la informacion que hara parte de esta eliminacion |
documental, que incluye mas de 3.000 carpetas.

Los inventarios documentales fueron enviados previamente por correo electronico a los miembros del Comité.
Durante la sesion se expusieron los pasos del procedimiento de eliminacion documental, incluyendo un
cuadro resumen con mas de 3.000 carpetas identificadas para eIummacron

El Comité aprob6é la publicacién en la pagina web Corporativo de los Formatos Unicos de Inventarlo
Documental (FUID), como parte del proceso de transparenua

Se aclara que solo dos meses despues de la publicacién, de estos Formatos (FUID), se procedera con la
eliminacién fisica de las carpetas, dando cumplimiento a la normativa archivistica vigente, aplicando las TRD
-y cumpliendo con el ciclo documental en la CVC. -

En cuanto al Programa de Gestlon Documental - PGD, se informd quela Secretaria General inicié su
actualizacion como parte del proceso de mejoramiento continuo, en concordancia con el Sistema Integrado de
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Conservacion aprobado en 2025. Se destaco la oblrgacron legal de contar con un PGD actualizado, segun lo
establecido en el Acuerdo 001 de 2024 del Archivo General de la Nacién en su Titulo 1, Disposiciones
Generales, Capitulo 2. Articulo 1.2.4, establece que, los sujetos obligados deben formular, actualizar e
implementar el Plan Corporativo de Archivos — PINAR, el Programa de Gestion Documental — PGD con sus
programas especificos y los planes del Sistema Integrado de Conservacion.

El PGD de la CVC, originalmente formulado en 2018, ser& ajustado para incorporar nuevas herramientas
digitales como el expediente electronico, memorandos digitales, firmas electronicas y flujos de trabajo. Este
instrumento es esencial para garantizar la disponibilidad, trazabilidad y conservacion de la’ informacion
Corporativo, en apoyo a la mrS|on ambiental de la Corporacion. .

Se explica al Comité Interno de Archivo que, para la CVC, es de vital importancia regular su gestion
documental debido a que produce grandes volumenes de informacion, sobre muy diversos temas y en
diferentes formatos y que como Entidad Publica es vital mantenerla siempre drsponrble para usuarios,
autoridades, entes de control y funcionarios.

Este instrumento archivistico, el PGD, compila y determina acciones para que la informacién que se maneja
en la CVC pueda apoyar la toma de decisiones informadas para cumplir con la mision de administrar los
recursos naturales y garantizar.la participacion ciudadana.

El PGD atiende los lineamientos estratégicos corporativos, esencialmente el objetivo estratégico de
Fortalecimiento Corporativo y es de obligatorio cumplimiento en todos los niveles.

Profesronales del Grupo de Gestion Documental informan a los miembros del Comité Interno de Archivo que,
la version final del Programa de Gestion Documental (PGD) sera remitida digitalmente, a través del ARQ
documental y por correo electronico, a cada uno de los integrantes junto con el acta de esta reunion, en un
plazo no mayor al 27 de octubre de 2025. '

Los miembros del Comité dispondrén de un término de quince (15) dias calendario, contados a partir del dia
siguiente al envio del PGD, para presentar por correo electronico a beatriz.canaval@cvc.gov.co, las |
observaciones o comentarios que consideren pertinentes,

Se establece que, de no recibirse observaciones dentro del plazo estipulado de quince (15) dias, eI PGD se.
dara por aprobado por este Comité. Una vez surtido este proceso y formalizada la aprobacion, el documento
sera publicado en el portal web Corporativo de la CVC para conocimiento publico y se constituira como el
documento definitivo que regira la gestion documental de la Corporacion.

Acuerdos y Compromisos

Actividad = Responsable ' Fecha
Publicar en la péagina web de la CVC, los inventarios :
documentales que detallan - las propuestas de ' 23 de octubre de
documentacion a eliminar, por TRD, en el 2025 por parte A’Iexander Anacona 2025
de la CVC.
Enviar version actualizada definitiva del Programa de ‘
Gestion Documental — PGD 2025 de la CVC a los . i 27 de octubre de
integrantes del Comité Interno de Archivo por ARQ Beatriz Canaval 12025

documental y por correo electrénico.

Enviar observaciones, en caso de tenerlas sobre el
documento Programa de Gestion Documental — PGD |Miembros  del Comité | 10 de noviembre de

2025 a Beatriz Canaval por ARQ documental y por |Interno de Archivo 2025
correo electrénico. '
Publicar Programa de Gestion Documental - PGD 13 de noviembre de

definitivo, en el portal web Corporativo de la CVC para Alexander Anacona 2025
conocimiento publico
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Evaluacién final de la reunion.

Los miembros del Comité Interno de Archivo manifestaron conformidad con el desarrollo de la reunion,
destacando la claridad en la exposicion de los temas, la pertinencia de los documentos presentados vy la
alineacién de las acciones propuestas.con la normativa archivistica vigente. Se valoré positivamente el |
enfoque técnico del Grupo de Gestion. Documental, asi como el compromiso Corporativo con la mejora
continua de los procesos archivisticos: ‘ ‘ .

ANEXOS:

» Listado de asistencia de fecha 23/10/2025
e Formatos FUID
¢ Cuadro resumen de eliminacién documental

* Adicione otras firmas en caso de ser requeridas. ,
* _Sise trata de un Acta de Reunion Interna anexar el Listado de Asistencia a Reunién - FT.0340.28

Archivese en:
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FIRMA \ ' FIRN - v
Nombre : Beatriz E. Canaval T: Nombre: Ana Cecilia Collazos Aeda

Cargo: Coordinadora Grupo Cargo: Secretaria General
Comunicaciones y Gestién Documental v
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