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".sin &nimo de lucro, con personeria juridica reconocida mediante la Resolucion No.
00020 del 17 de mayo de 1995 de la Secretarla de Gobierno, Convivencia y.
- Seguridad, de Santiago de Cali, segun certificacion de fecha 21 de abril de 1997,
insarita en dicha camara de comercio, el 18 de julio de 1997, bajo el nimero 1899 del

Corporacién Auténoma
’ Regional del Valle del Cauca
/ ' ' '

'CONVENIO PE Asociacion cve No. - 080 pe 2016

C‘ELE,BRADG‘ENTRE} LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL *V'ALLE’_;/",‘ o

DEL CAUCA -CVCY LA fFUNDACIQNKTRf)PICO ,

1 |

_Entre los suscritos'a saber, RUBEN DARIO MATERON MUEIQZ,‘"identiﬁéado:’con a

cédula de ciudadanfa No. 16.252.606 de Palmira (Valle), obrando en nombre y

 representacion de LA CORPORACION: AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
'CAUCA - CVC, en su calidad de Director General, segin nombramiento contenido
‘en el Acuerdo CD No. 104 del 3 de-diciembre de 2015, haciendo constar que la

‘misma-es un ente corporativo descentralizado dél caracter publico, creado mediante

el Decreto Legislativo 3110 de 1954, transformado por la Ley - 99 de 1993 y-
reestructurado mediante el Decreto Legislativo 1275 de 1994, dotado de autonomia
administrativa y financiera, patrimonio-auténomo'y personeria juridica, quien para los
efectos de este convenio se denominard LA CVC, y TULIO CESAR LENIS
'MONTANO, identificado con cédula de ciudadania No.14.438.328, €xpedida en Cali

(Valle), obrando eh nombre y representacion de la FUNDACION TROPICO, en su
calidad de Representante Legal, de eonformidad con el certificado adjunto, expedido
por la Camara de Comercio de Cali, de fecha 6 de octubré de 2016, 'entidad privada

Libro, con’ NIT ‘805000809, entidad que en adelante se denominara. EL

~ CONVINIENTE, hemos acordado celeblar el presente convenio de asociacion que se

" continentales y el 10% de las zonas costeras y marinas se conservan mediante .
sistemas de areas Protegidas. 2. Las metas AICHI fueron adoptadas por las Partes -

regira por las siguientes’ clausulas, ‘previas las siguientes CONSIDERACIONES:
1. Las areas protegidas han sido una estrategia implementada mundialmente de

manera formal desde finales del siglo XIX con-la creacion del Parque Nacional de
Yelowstone en Estados Unidos en 1870 y otras areas de conservacion en Europa.
Su impdrtancia se fesalta en la COP10 en Nagoya, Japén, en 2010, donde 'se

establecen las _"Metas AICHI, en las cuales se establecen los- siguientes’objeti\'/os:' :
. ~Objetivo 11: Amas tardar en 2020 no-menos del 17% de las dreas terrestres y aguas =

firmantes, siendo Colombia una de ellas, quien para dar cumplimiento las ha

incorporado a los planes nationales de desarrollo 2011-2014 (ley 1450 de'2011). y

20152018 (ley 1753'de 2015). Para este tema especifico, en el PND 2015-2018 se

" tiehe como meta la declaracién de 358.000 ha de 4reas protegidas en el Pacifico

o

Jincorparadas al SINAP, con base-en lo cual la CVC se comprometi6 a través del
Plan de Accién 2016 — 2019, con la declaratoria de 20.000 ha de areas protegidas

incorporadas’ al SINAP a 2019, ‘para la region del Pacifico Vallecaucano. 3. En el
marco del SINAP, el Valle del Cauca ha construido el Sistema Departamental de
Areas Protegidas SIDAP Valle del Cauca, mediante fa Resolucion No 752 de 2005 en
o B “ Convenio de Asociacion CVC No, . 080 de 2016
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- el cual partscspan d»rectamente 150 actores y de manera mdxrecta aproxmadamente o

500 actores que trabajan alrededor de. las areas protegtdas Yo ofras estrategias de

‘conservacion complementanas El SIDAP Valle cuenta ‘con un total de 17 ‘areas
. protegndas nacionales, 13 areas protegidas reglonales SINAP, 14 éreas proteg!das -

municipales: o estrategias complementarias, -45 areas protegidas regionales no
SINAP, 6 Reservas Naturales Especiales y 9 .areas de conservacion indigenas. 4. La

Reserva de Riobravo, es. un area protegida de caracter municipal declarada
_ mediante el Acuerdo 050 de 1999 del Plan basico de ordenamiento territorial Calima -
'El Darién, siendo en este momento clasificada como una estrategia complementanae‘

dentro dél SINAP, no como un 4rea protegida.. 5. Consciente de la importaricia. del
area, la CVC solicité al Ministerio de- ‘Ambiente y Desarrollo Sostenible que dicha

. &rea fuese reservada. temporalmente con el fin de que se ex;:luyera de la actividad

mineria mientras se adelantaba un proceso tendiente a la -declaratoria como 4rea

‘protegada del SINAP. Por lo anterior, la Resewg fue incluida en la Resoluc:én No. .
- 1814 de 2015 como area, reservada temporalmente y cuyo plazo de reserva para

volver a- mgresar al catastro minero; se vence €l 24 de octubre de 2017. 6. En el afio

© 2015, dando inicio al - proceso para declarar como area protegida del SINAP la

Reserva de Riobravo, la CVC suscribié el convenio 109 de 2015.con la Fundacrén ’

Tropico con- tres . ObjethOS 1) Identificar 'y caracterizar los posibles actores
- relacionados con -la declaratoria del area.2) Recopilat y analizar - informacion
. -secundaria de -la zona para.avanzar en el diagnédstico.3) Desarrouar proceso de
*~sacaahzacrén y formacion de actores. En esta fase se pudo: conciuur que hay un :

interés .en los actores de la zona relac:tonados con el proyecto para avanzar,en drcha

. declaratoria y- también se identifico la_presencia- de comunidades mdlgenas Yy

afrodescendientes, con base en lo cual se debe contextualizar la ruta para la

' declaratoria establecxda por la Resolucion 1125 de 2015. 7. En el ‘afio 2016 la
" Fundacién Tropico como miembro del SIDAP 'y aliade. de la CVC en el proceso de

Riobravo, obtuvo recursos de. cooperac:én internacional con el Fondo de Alianzas

" para.los Ecosnstemas Criticos CEPF, anlcrativa conjunta de la Agenc‘a Francesa de

Desarrollo, Conservacion. Internacional, la Unién Europea, el Fondo para el Medio .
Amblente Mundial GEF, el. Gobierno de Japén, la - Fundacion MacArthur,

Conservac:on Internacional, Banco  Internacional para. la 'Reconstruccion yoel
.- Desarrollo y-el Banco Mundial. La propuesta aprobada tiene como fin avanzar en el
‘desarrollo del proceso de construccién del documento técnico de soporte para la
declaratoria del area protegida y para Ja formulacion del plan de manejo de la misma.

Los . recursos asignados en dicha convocatoria ~ 'son por el orden de:

‘ CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS CJNCUENTA Y
NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($ 431.459.279,00).

8. La entidad ﬁnancnadora solicité demostrar el aval de'la autoridad ambiental, para lo,

~ cual la CVC mediante los oficios No 0640-312962016 y 0640- 313022016, respaldg

esta iniciativa de la Fundacion. Trépico y comprometré recursos de contrapartida al
proyecto ges’aonado ant’e la CEPF: Para este efecto la CVC '‘ha dispuesto recursos
de contrapartida en dinero efectivo para la. vigencia de . 2017 por- valor de'.

CUARENTA Y OCHO MILLONES SE!SCIENTOS MIL PESOS mcte ($ 48.600.000) ywé o -
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~ bienes y servicios por valor de VEINTITRES MILLONES TRESCIENTOS CINCO MIL
DOSCIENTOS PESOS mcte ($ 23.305.200) para Id presente vigencia de 2016 y

~ para la Vigencia 2017. lgualmente es aportante a este proyecto el Fondo Mundial .
para la Conservacion WWF con recursos de contrapartida en especie por valor de

OCHENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($ 80.000.000), comprometidos a través
~ del oficio de fecha mayo 10 de 2016: 9. La CVC es la autoridad ambiental en este
territorio y tiene la competencia legal para la declaratoria de las areas protegidas
" regionales, asi como la adopcién de sus planes de manejo, por esta ‘razéon, de
acuerdo con el analisis dé conveniencia que soporta el presente convenio, se hace
" necesario suscribir un convenio de asociacién entre la CVC y la Fundacién Trépico a
fin de implementar la ruta para la declaratoria de un area protegida regional de
: © caracter publico . en el sector de Rio Bravo, municipio de Calima, Valle del Cauca.
e Dicha ruta de declaratoria por considerar una amplia participacion comunitaria, toma
aproximadamente afto y medio en desarrollarse, es por esto que la duracién de este

convenio se ha proyectado hasta junio de 2017. 10. El articulo 31 de la Ley 89de

1993, sefiala que son funciones de las Corporaciones Auténomas Regionales entre
‘dtras las siguientes : 1) Ejecutar las politicas, planes y programas nacionales en -
materia ambiental definidos por la ley aprobatoria del Plan Nacional de Desarrollo'y
del Plan Nacional de Inversiones o por el Ministerio del Medio- Ambiente, asi como
~ los' del ordén regional que le hayan sido confiados conforme a la ley, dentro del
_ ~ - ambito de su jurisdiccion; 2) Promover y desarrollar la_participacion comunitaria en

R actividades v _programas de proteccion ambiental, de desarrolio sostenible y de

 manejo_adecuado de los recursos naturales renovables; 3) Celebrar contratos y
convenios con las entidades territoriales, otras entidades publicas y privadas y con
las entidades sin animo de lucro’ cuyo objeto sea la defensa y proteccion del-medio
ambiente y los recursos naturales renovables, con elfin de ejecutar de mejor manera
alguna o al’ggnas de sus funciones, cuando no correspondan al ejercicio de funciones -

* administrativas. 11. De conformidad con lo establecido en el articulo 96 de la ley 489
de 1998, las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo
podrén, con la observacién ‘de los principios sefialados en el articulo 209 de la’
Constitucion, asociarse-con personas juridicas particulares, mediante la celebracion
de’convehios de asociacion o la creacién de personas juridicas, para el desarrollo -
conjunto de actividades en relacion con los cofetidos y funciones que les asigna a
aquéllas la ley. 12. Atendiendo la invitacién formulada por la CVC, EL CONVINIENTE
presentd una carta de intencion y una propuesta técnica y de aportes, la cual, una
vez analizada por el Comité Evaluador designado por la~ Direccién General, se

‘considerd adecuada a los requerimientos de LA CVC. 13. Con base en el resultado

de la evaluacion de la propuesta, la Direccion General de la CVC avalé la idoneidad

" EL CONVINIENTE para suscribir el presehte convenio y la pertinencia de los aportes

ofrecidos para el efecto por dicha organizacion, mediante sendas certificaciones de

fechadas &l 4 de noviernbre de 2016, Con fundamento en lo considerado, las partes

, acuerdan celebrar el presente Convenio de Asociacion' que se . regira por las

. ‘ S siguientes cldusulas: PRIMERA.- OBJETO: El presente convenio tiene por objeto:
Eﬂ * Aunar esfuerzos y recursos humanos, técnicos y econdmicos con el fin de avanza:ﬁ

d’) - ,C#nvenio de Asdc'iac*;ién CVC’NS,\ 080 de 2016 - 3
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_OBJETVOS | PRODUCTOS

Construir ~ de| ' al 4 : _ diante
manera I A implementacion de la herramienta Fragstats y el andlisis de los .
participativa . ef Documentoconla leeﬁvofs.de‘consewacic}n del decreto 1076 y la metodologia del
documento sintesis| informacién que permite| SIDAP Gomez Hoyos et al(2007). - o
|para‘fa declaratoria| establecer la categoria Evaluar el estado de conservacion del area a declarar

de  un  .4rea deadreaprotegidaa = implementando indicadores que describen la estructura, -
|protegida acorde a| . - declarar. __composicidn y funcién de la biodiversidad

Jos . requisitos * o Analizar la.sustentacion de la categoria propuesta de area_ ]
legales y técnicos| : o - protegida Lo
 [establecidos, paral - Dogumento que . | Verificar.y evaluar la informacion juridica del &rea y los predios que
:zél’s'is . Posterion contempla la evaluacion| o la componen :

o o Y] delestado juridico, | Analizar la situacion de Ia tenendia de Ia ferra en ol &rea obiets de

[Bprobacin | par” administrativo.e ’ T estudio T rea objeto de

CarpomciénAu:émma
~ Regional del Valle del Cauca - -

Ve

enel procesb participativo tendiente al cumplimiento de la ruta de declaratoria de un
area protegida en los municipios de Restrepo y Calima el Darién, como un aporteala -

consolidacion del Sistema Departamental de Areas Protegidas- del Valle del Cauca,

- SIDAP Valle y del Sistema Nacional de Areas protegidas, SINAP. SEGUNDA.-.

OBJETIVOS ESPECIFICOS: El presente convenio tiene como objetivos. especificos -
los siguientes: 1. Construir de manera participativa el documento sintesis para la
declaratoria de "un drea protegida acorde a los requisitos legales y técnicos-

establecidos, para su posterior analisis y aprobacién por parte del Instituto de

Investigaciones del Pacifico John von Neumann (lIAP) que permita la declaratoria de

_ Una nueva area protegida. 2. Capacitar y orientar a los grupos étnicos y demas

-actores interésados para establecer alianzas de respaldo de los. mismos en el

: proceso de declaratoria de Una nueva area protegida en su, territorio. 3. ‘Consolidar el .
- documento diagndstico, de ordenamiento y. estratégico para la construccion del . R

documento técnico de soporte del area a declarar. 4. Realizar. capacitaciones a

grupos. étnicos y demas actores interesados para la planificacién Y manejo del area
‘protegida a declarar. 5. Elaborar documento de sostenibilidad financiera que fortalece

la gestioh del area objeto del proyecto. 6. Conformar el.cbmité de co-manejo para la
gestién, gobernanza y coadministracion del area objeto del proceso de declaratoria.

-7..Desarrollar acciones tendientes a cumplir_las politicas de salvaguarda del CEPF
~monitoreadas y reportadas; incluyendo sistema de quejas, veeduria ciudadana y
consulta previa a los grupos étnicos. 8. Construir participativamente un documentg -

con el analisis dé los posibles impactos del cambio climéatico en el area a declarar,

especialmente a los objetos de conservacion y sus meédidas para la adaptacion y

mitigacién. TERCERA.- ACTIVIDADES Y PRODUCTOS:  De. acuerdo con- las
especificaciones técnicas contenidas en el analisis de conveniencia y, oportunidad

~ elaborado por LA CVE y la propuesta presentada por EL CONVINIENTE, para el

cumplimiento del objeto éste se compromete a la ejecucion de las actividades yala
obtencion de los productos consignados en la siguiente tabla: y ‘

=

ACTIVIDADES

Determinar la categoria del 4rea a declarar, mediante la

, .

Convenio de Asogiacion CVC N>~ . 080 ‘de20i6. = = 4



von

parte del Institut
de Investigaciones
del Pacifico John
Neumann
"|(IAP) que permita
la declaratoria de

'

“institucional del &rea

N Aaténbma
Regional del Valle del Cauca

Reahzar fas consultas pemnentes acorde a 1a normatmdad

sustenta la necesidad de

objeto de estudio - vigentes en el marco de la futa de declaratoria de'una nueva area
DR protegida /
Coo Réahzar anahs:s de informacién biofisica; éocnoeconomtca y cultural
Documento tecnico que ‘ del area a declarar.

Elaborar cartograﬁa con la Informacion Geografica (blologlca

_ %g\steresadas para

tablecer alianzds

turismo, vial, validando |

una nueva area declaratoria de uria fisica, social cultural del area objeto de estudi
protegida. nueva area protegida.- - y ) Jeto de estudio
: . o ’ P Analizar ta lmportancaa y las amenazas del area objeto de estudio.
~ Documentode’ :
:&%pxgﬁ?n&?r;ﬁid:e Proyectar el documento de propuesta parala dec!aratona de una
declaratoria de una nueva érea protegida. '
nueva area protegida : o
S ' Reahzar y promover entre los actores de interés, espacios 0 formas
Acuerdos entre grupos | de comunicacion para el intercambio de pensamientos y saberes, |
étnicos indigenas eh tomo al proceso y declaratona de una nueva area prexegida
" (Niaza,Guasiruma y -
“NavéraDrua), negros . g
(Bajo Calimay Altoy
Se capacuta Y| Medio Dagua),
Jorienta a  los| campesinos y otros ;
grupos - étnicos. y actorats\mteresados Construlr acuerdo’s entre grupcs étnicos y actores mteresados enla
‘ldemas * actores| . como municipios;: dec\aratona de una nueva area proteguda
sectores como'el

4rea a declarar.

de-respaldo de los . el proceso de
mismos en el declaratoria. : R S
proceso . de| | Realizar convocatorias y talleres de capacitacion comunitaria
declaratoria de U8\ . ocion y uso de | (mecanismos de partiipacion ciudadana) para conocer las
nueva are cartografia social para el amphcacnones del proceso de declaratoria de una nueva area .
protegida  en .. s "4 s-lecimiento de los protegida
territorio. | AR ,
f actores de interés, | Realizar mediante cartografia social el andlisis del contexto del
. respaldandd los territorio, la identificacion de valores'y prioridades de conservacion,
procesos de declaratorial junto con el analisis prospectivo del &rea de declaratoria, donde se
de una nueva-drea |caracteriza ¢ idealiza el pasado ‘presente y futuro del area (valores
protegida en su teritorio| - 7 del dreay futuro deseado) :
e oo Compﬂar y registrar informacion primaria y secundana delos
Se  consolida . aspectos biofisico, Socioeconomico, cultural y juridico del area
documento . | Documerito técnicocon | objeto del proceso de declaratoria.
. diagnostico; de| Ia evaluacion biofisica, i Reahzar Salidas de campo para obtener informacion bloﬁs:ca y
‘ ordengrr_uento, Y socioeconomica, cultural) - “sociocultural del area objeto del proceso de declaratoria -
estratégico para laly juridica del areg objeto
construccion  dell del proceso de Analizar la informacion juridica, frente a la tenencia de la tierra,
plan de manejo del| declaratoria - existencia de titulos de explotacion minera o similares e

" implicaciones tie proyectos sectoriales en €l area ob}eto del

| | qu) Convenio de‘\Aééé?aéién‘CV‘QNa?f' 080 e 2016_'

t

procesc de declaratona ; ‘
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)
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. Analizar los objetwos y objetos de conservacion (presiones y
fuentes de presién) del 3 area objeto de estudio ,

Elaborar cartograﬂa tematica y general del areda declarar -

Documento técnico que.

Realrzar talleres con los actores de interés utilizando cartograﬂa
‘social para el ordenamiento del &rea objeto del proyecto

“contempla el
ordenamiento del area a
declarar. .

contiene la zonificacion, el régimen, de usos y actividades para el

Elaborar documento con propuesta técnica de ordenamiento que

area objeto del proceso de declaratoria

‘ coiectlva de los objetivos de_gestlén y disefic del Plan de Accion

Realizar talleres con los actores de interés para la construccion 1

| Documento técnico que

Elaborar documento con la propuesta de objetivos de gestion,

- comprende el plan
estratégico del area a

Elaborar documento de plan de accién que abarca objetivos,

“declarar. proyectos metas, indicadores de segutmrento costos estimados y |
fuentes de financiacion
| Espacios generados i
5 entre los grupos étnicos ‘ o IR )
: ’%’n(tjeeg:asdzc;or:; Realizar socializaciones y fomentar formas de comunicacion entre | -
fortalecen ?a - | los-actores de interés para la planificacion participativa del manejo

I . |planificacion, el mane
. 1Se ‘ reahzanp 0y
capacitaciones a

la gestion del'area a
declarar.

y gestion area a declarar

+

demas . actores
interesados para la
planificacion 'y
manejo  del 4rea

grupos étnicos y—

Capacitacion y uso de -
cartografia social con los

Desarrollar talleres de formacnon de grupos étnicos y otros actores -

en- objetnvos y objetos de conservacion, amenazas

~

Relizar talleres de formacion de grupos etnacos y otros actores,

ffortalece la gestion

proyecto. .

del area objeto del| -

T ggz?g:é 2 actorgs de interés para | - parala definicion participativa de zonas, regimenes de uso y
la planificacion, gestion y| actwrdades (permntndas condicionadas y prohibidas) en el apea a
- manejo del drea a _declarar ‘
- declarar. Llevar a cabo talleres.con grupos étnicos y otros actores en temas
- de gobemanza y gestion de recursos con el sector privado
. (visibilizacion de bienes y servicios gbtemdos del area de estudio)*
| / para la sestenibilidad fi nanmera deldrea a declarar
A Sé . elabora Co v Reahzar documento técnico que desarolla la estratégia de
documento . de| Documento técnico queé . sostenibilidad ﬁnancnera del & areaa declarar.
. |sostenibilidad : ‘desarrolia la éstratggia Evaluar instrumentos de plamf icacion ambnental y programas de
financiera que|.  “de sostenibilidad mcen’ﬁvos para la conservacion de la biodiversidad y las

financiera del dreaa |

" comunidades locales.

‘declarar.

Reahzar documento con propuesta de articulacién entre el pian qe ,
accion- y la estrategna de sostenibilidad fi nancnera del érea a-
. declarar

<
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Desarroﬂar espacios mtersectonales (sector h&droe|éctnco vial
turisino, portuario), para la.gestion del area protegida como
o generador de servicios ecosistémicos

Documento p‘amcipativo Desarrollar talleres para la construccion participativa del portafoho

o con el portafolio de * |- T de proyectos de conservacion para ef area protegnda
proyectos de R i i
 conservacion para ealizar documento que contenga el portafolio de proyectos de

conservacuon para el area protegidae identificacion de fuentes de

' fortalecer fa gestion del
:: 4reaadeclarar, | ﬁnanmacson para su ejecucnbn
Se conforma el. PR R Deﬁmr parhmpatnvaﬂxente elesquema de co-manejo del area a
comitt de co - declarar.. :
manejo para la  Documento conla Establecer acuerdos de gobemanza, administracion y veeduna del| -
gestion, . - | definicion y estructura ) area a declarar.. ,

|gobernanza 'y|del comité de co-manejo
~ |administracion - del| del &rea protegida a

4rea objeto del  declarar. Reatizar doqumento que desarrolla la definicion y estructura del
", lproceso - de|. o \ " ~ comité de co-manejo del area protegsda adeclarar

" |declaratoria. P ,

S o Reahzar el menitoreo de saIVaguardas de pueblos mdngenas yde

Cumplimiento de las ‘Reasentamiento Involuntario desarrollado y remiti el informe |
poiiticas de salvaguarda correspondlente a CEPF alos seis meses de haber iniciadoel |~

pueblos indigenas y de
-~ Reasentamiento - Reahzar el momtoreo y la evaluacion ﬁnal de salvaguardas de .
 Involuntario del CEPF | pueblos indigenas y de Reasefitamiento Involuntario desarrollado y| -
monitoreadas y - remmr el mforme correspondiente a CEPF para la fecha de
, : . reportadas al CEPF. | = termmacnon del proyecto :
Se cumplen - lasli—— e :
politicas.  de S{sttemas\de quejas lmplementar un sistema de recepcion de quejas y ,
salvaguarda ~del elaborado, difundido y recomendacnones revisadas semanalmente y que seran temdasen ,
CEPF . monitoreado. - | . cuenta para el desarrollo del proyecto. '
monitoreadas ~ y| Comité de seguimiento o -
eporiadas  al delaspaliicasde | - T

CEPF. | -salvaguardias de
. " pue;ios lndt|ager_\a:ty de | Reahzarsocnahzacnones ylo reuniones entre los hderes de las :
- Reasentamiento | . o iades étnicas, CVC, Alcaldia, ONG's y demés actores,

: lny?rl;;s;\tano °%'§g"“3d° ~ conformando un comité de seguimiento a las politicas de-
poias czumtgg' ida d?; € saivaguardas de pueblos indigenas y de Reasentamiento
\&tnicas, CVC, Alcaldias, | .- - nvoluntario
, ONG's y otros actores. | - o 4 '
- importantes erf el i o

| proceso de declaratoria. ’ '
Se  elabora Documéntocofila Compilar y anahzar la mfonnac;on dtspombie para Ia region o
participativamente | valoracion de los asccnada a esc;enanos de cambio climatico y/o vanabmdad climatical -
un documento con|. posibles impactosdel | , Cextrema.
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el analisis "de los| cambio climatico en fa
" [posibles impactos| ' zona de estudio,

©{@ - declarar] _ conservacion = [t : -
|éspecialmente - a ‘  Realizar un andlisis participativo de vulnerabilidad y riesgo al

Lo L cambio climético sobre' medios de vida y servicios ecosistémicos |
conservacion y sus| Documento sintesis con que permita detallar la informacion de escala nacional y regional, |-

‘Imedidas para la| -~ identificacion - , 1 asicomo la identificacion de estrategias para la adaptacion
ladaptacion . .- paticipativadelas ' | . enfocadas en los objetos de conservacion ‘
mitigacion. | estrategias cuitwales de ™ qetiear medidas de adaptacion culturales que los actores de

, : o - Aorporacién Autonoma
Regional del Voile del Cauca

 Realizar matriz de evaluacion de riesgo y vulnerabilidad en . .
' conjunto con los actores de interés para identificar estrategias de
-~ adaptacion al cambio climatico, para la.zona de estudio y
-enfocadas en los objetos de conservacion’

del - cambioj. particularmente Sobre
climatico en el areal . -los objetosde + - |

los" . objetos  de]

| adaptacion y mitigacion | jnverac pan desarrollado a través del tiempo en el uso, manejo'y
al cambio climético, paral ocorvacien del area protegida, con énfasis en los objetos de
la'zona de estudio y o conservacion '
.jenfocadas en los objetos "

1~ de conservacion.

de las acciones que la comunidad ha venido ejefciendo en el

Realizar talleres con cartografia social para la recopilacion historica . -

transcurso del tiempo en el uso y apropiacién del territorio

'CUARTA.- VALOR DEL_CONVENIO Y EJECUCION DE LOS RECURSOS:

1. VALOR DEL CONVENIO: El valor total .del convenio es la suma de
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MILLONES, - SETECIENTOS

~ SESENTA Y CUATRO MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS MCTE.

(3 454.764.479), que seran aportados por las partes de la siguiente forma 1.1

'APORTES DE |A CVC: LA  CVC ‘aporta recursos. por valor -~ de VEINTITRES

MILLONES  TRESCIENTOS CINCO MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE.

($23.305.200,00), representados en’'bienes y servicios que corresponden al 5% del

valor- total del convenio 1.2, APORTES DEL CONVINIENTE: EI CONVINIENTE

aporta recursos_por un valor de CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA'Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y NUEVE

PESOS MCTE ($431.459.279,00), representados en dinero efectivo, en los términos -

-

EL CONVINIENTE se ejecutaran de acuerdo con el cronograma contenido en el

acuerdo de donacién “suscrito entre éste y la organizacion Conservacion

Internacional, el cual forma parte integral del presente convenio. PARAGRAFO:,LA

~consignados en el punto 9 de’la propuesta técnico-econbmica presentada a la CVC
de-fecha.13 de octubre de 2016, (Rad 710082016), suscrita por el representante
legal. 2. EJECUCION DE LOS RECURSOS: Los recursos en dinero aportados por

CVC podra adicionar recursos en éfectivo o en bienes y servicios, mediante la

formalizacion de una adicion al convenio, recursos que- deben ‘ser justificados en
relacion :con la ejecucion del proyecto.  QUINTA.- OBLIGAC ONES DE LAS

PARTE's: A) POR PARTE DE LA CVC: 1. Aportar los recursos técnicos disponibles
- para la ejecucién de las actividades propias del convenio. 2. Aportar al convenio la

informacién oficial (en medios analogo 'y digital), de la que disponga sobre el
documento técnico de soporte formulado que debe ser ajustado. 3. Aportar la
informacion” que disponga "sobre aspectos  técriicos, = econémicos, sociales vy

ambientales - del Parque objeto del presente ‘convenio, y facilitar el acceso: e
| . ~ Convenio de Aspgiacion CVC Nb‘“"»OBO de 2016 R 8
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intercambio de la misma para el desarrollo del convenio. 4. Formar parte del comite
técnico del convenio. 5. Designar los profesionales del Grupo biodiversidad y de la
Direccién Ambiental Regional Pacifico Este, que acompafaran el desarrollos del
convenio. 6. Participar en los procesos de socializacion y validacion: que se realicen
‘con las comunidades. 7. Aprobar el Plan Operativo con sus actividades especificas.
8. Conceptuar y aprobar los informes'y documentos técnicos presentados por el
conviniente. 9. Realizar los procesos de convocatoria, socializaciones en -
- coordinacién con la organizacion conviniente. 10. Dar al conviniente los ¢réditos
correspondientes en todos los documentos producidds en el'marco del convenio y en
los resultados del proyecto. B)_POR PARTE DEL CONVINIENTE: 1. Presentar al
comité técnico una propuesta de plan de trabajo para el desarrollo de las actividades
planteadas en.los presentes estudios. 2. Coordinar el proceso de socializacion de los

(P alcances, al inicio y al final los productos del convenio de acuerdo con el plan de
trabajo que se apruebe en comité técnico. 3. Aportar al convenio la contrapartida en
efectivo correspondiente a CUATROCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
. CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS SETENTA'Y NUEVE. -
PESOS MCTE ($431.459.279,00). 4. Formar parte del comité técnico operativo del
convenio. 5. Presentar a la CVC, los informes y productos establecidos en los
‘presentes Estudios dentro de fos plazos convenidos. Este informe debe ser revisado,
por el Supervisor. 6. Tener afiliado al personal vinculado laboraimente, a los sistemas
~de seguridad social en salud, pensiones y riesgos laborales, e igualmente estar al dia
en los pagos de los anteriores aportes y en el pago de sus obligaciones parafiscales
durante la vigencia del convenio, velando igualmente por la vinculacién del personal
contratado mediante prestacion de servicios a los mencionados sistemas. 7. Entregar
los informes ‘patciales y el informe final en las fechas establecidas. 8.-Mantener
comunicacion permanente y fluida con el Supervisor; . las decisiories
recomendaciones . seran consignadas en ‘actas. 9. Realizar los procesos de
: - convocatoria, socializaciones en coordinacién con la CVC. 10. Dar a la CVC los
Y créditos correspondientes en todos los documentos producidos en el marco del
convenio y en los resultados del proyecto. 11. Entregar ufa (1).copia en formato
analogo y digital de los productos finales generados -en el marco del cohvenio, las
cuales se entregara a la CVC. 12. Entregar los Shape Files de la cartografia que se
genere producto del convenio. 13. Concurrir con LA CVC a la firma de las actas de
“inicio, recibo ‘parcial, recibo final y liquidacion. 14. Ejecutar-en coordinacién con LA
CVC. las actividades técnicas sefialadas en el ijtem especificaciones técnicas
relacionado .l analisis de conveniencia y oportunidad. 15.-Ejecutar en coordinacion
- con la CVC el ajuste al documento técnico de soporte del sintesis para la declaratoria
del area protegida y del plan de manejo. 16, Realizar los modelos de cartas de
consulta de solicitud de informacién a “otras entidades como requisito para la
declaratoria del area protegida segun el articulo’ 2.2.2.1.5.4. del Decreto 1076 de
2015., SEXTA.- COMITE TECNICO: Con el fin de realizar la adecuada ejecucion del
: convenio y de las actividades que se deben adelantar en cumplimiento del objeto, se
. ¢J conformara un Comité Técnico que estara integrado por dos delegados de LA CVC,
.- uno del grupo Biodiversidad de la Direccién Técnica y uno de la DAR Pacifico Este, yz/

y{ , Q(}) " Convenio de Asociacién CVC N> = 8 de 2016 . 9
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un- delegado .de la organizacién conviniente. El comité podra ampliarse con la
participacion de otros funcionarios de LA CVC, en la medida en la que se requiera de
' -acuerdo al_-desarrollo del convenio. EI comité tendra por funcién: Brindar
-orientaciones metodolégicas para_la correcta ejecucion del convenio cuando sea
" . requerido; apoyar y gestionar la consecucion de infor‘maciénd'isponiblerequ_erida
para el proyecto; acompafiar el desarrollo del plan operativo para el cumplimiento de
las metas y actividades del proyecto; unificar criterios para que la coherencia en la
- ejecucion del proyecto sea acorde con el objeto del convenio; acordar la periodicidad
-y lugar de reunién una vez el convenio de inicio: dejar constancia de las reuniones y
temas tratados en actas. SEPTIMA.- PLAZO: El plazo para la ejecucién del convenio
sera a partir de la firma del acta de inicio, hasta el 30 de junio de 2017. OCTAVA.-
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El aporte de LA CVC al. convenio,
consisterite . en bienes.y seryicios, no requiere, por su naturaleza, de la constitucién -
de una apropiacion presupuestal. El aporte en dinero que realiza 'EL CONVINIENTE,
. proviene' de los recursos de cooperacién internacional obtenidos de la primera
~ convocatoria del Fondo-de Alianzas para. Ecosistemas Criticos (CEPF), para el
~ financiamientp de iniciativas de conservacion en los Hotspot de Biodiversidad de los
-~ Andes 'Tropicales, iniciativa conjunta de la Agencia Francesa de Desarrollo,
" Conservacion Internacional, la - Unién Europea, el Fondo para el Medio Ambiente -
. Mundial GEF, el Gobierno de Japon, la Fundacién MacArthur, Conservacion
Internacional, Banco Ihtemaciongl para la Reconstruccién y el Desarrollo y el Banco
Mundial. NOVENA.— GARANTIAS: En razén de que el aporte de LA CVC al ‘e
convenio esta representado en bienes y servicios, no se exigira la constitucion de -
garantias; sin embargo, féstas seran necesarias en el evento de que LA CVC
. adicione recursos en efectivo a este convenio Yy se exigiran - en el documento
contentivo. de la correspondiente adicion. DECIMA.— INDEMNIDAD: EL
CONVINIENTE se c'pmpromet;ea,amparar'y dejar indemne v libre a LA CVC de toda

accion legal de cualquier especie o naturaleza que se entable- o pueda entablarse
contra la misma entidad, por.causa dé acciones u omisiones 'no imputables a ella y

en general, por todo dafio o perjuicio originado en {'eclamacione‘s de terceros que se -
deriven de las actuaciones de EL CONVINIENTE, de sus subcontratistas 0
dependientes, con ocasion del desarrollo del presente convenio, asi como también -
. de cualquier pérdida o perjuicio originado en virtud del mismo. DECIMA PRIMERA.—
- EXCLUSION DE VINGULO LABORAL: Se deja constancia que este convenio no -
genera relacion laboral alguna entre la entidad CONVINIENTE y LA CVC, por lo cual
no tiene derecho al reconocimiento ni al pago de prestaciones ‘sociales y/o ningun
tipo de acreencias laborales por parte de. LA CVC. En consecuencia, LA CvC .
- Unicamente se obliga a reconocer las sumas expresamente. pactadas. DECIMA ©
SEGUNDA.—- SUPERVISION: LA CVC, ejercera la supervisién del presente convenio
~ a traves del profesional designado_por el Director General de la Corporacion. La _
supervision sera ejercida de conformidad con. las normas reglamentarias que LA
.CVC tiene para el proceso contractual de la entidad. ,‘f)ECIMA TERCERA.— CESION:
, EL CONVINIENTE no podra ceder a persona alguna la gestiones que en los
p) aspectos tecnicos, administrativos,y financieros se requieran para cumplir el objeto .
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del convenio sih el consentimiento previo y escrito de LA CVC pudiendo ésta
‘reservarse las razones para negar la cesion. DECIMA CUARTA.— DOCUMENTOS
DEL CONVENIOQ:. Hacen' parte del presente . convenio:  a) El anélisis de
conveniencia; .b) La gertificacion de idoneidad. c) El certificado de disponibilidad
presupuestal de LA-CVC. d) La carta de intencién del conviniente y su propuesta. e)
El certificado de pertinencia de aportes. f) El acuerdo de donacion suscrito entre EL -
~ CONVINIENTE vy la organizacion Conservacion Internacional. g) Los demas
documentos enunciados eh la parte considerativa.  DECIMA _QUINTA.—
 TERMINACION: Son causales de terminacién del presente convenio las siguientes:
a) La expiracion de su plazo b) El acuerdo de las' partes sobre su terminacion
anticipada. c) El incumplimiento grave o reiterado de las ‘obligaciones a cargo del
CONVINIENTE declarado por LA CVC. DECIMA SEXTA.- _IQUIDACION: EI .

\ﬂ presente copvenio séra objeto de liquidacién de comun acuerdo por las partes dentro - o

de los.cuatro (4) meses siguientes a su terminacion. DECIMA SEPTIMA.—
DERECHOS DE AUTOR: Los derechos de propiedad intelectual que eventualmente
se deriven del desarrollo del presente convenio, se regiran por las disposiciones que
- regulan esta materia a nivel nacional. Toda publicacién (incluidos articulos,
presentaciones, ponencias entre ottos) que se derive de los resultados del presente
convenio debera dar los respectivos créditos a las partes. EI CONVINIENTE sera . ',
~ responsable por toda reclamacién que pueda presentarse por concepto de violacion
. . alas patentes, derechos de autor, derechos de| fabricante y licencias de software
’ - que utilice o emplee en desarrollo de los trabajos, y serén por su cuenta todos los
. gastos que se generan por tal situacion. DECIMA  OCTAVA.- -
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se perfecciona con la
firma de las partes y fequiere para su ejecucion de la suscripcion por las partes del - -
~ acta de iniciacion. Para constancia se firma en Santiago de Calialos 23 NOV 2016

7

Y Lacve | EL CONVINIENTE |

~ / RUBEN DARIO MATERON MUROZ - ; )
ql' Director General R Siets

Elaboro; Luis Fernando Posada P. - Profesional Especializado - Oficina Asesora de Jurigica\
: Revisé: Jairo Espafia Mosquera — Coordinador Grupo juridico Administrative (% .
) - Aprob¢: Diana Sandoval Aramburo - Jefe Oficina Asesora ‘quridica. 9 'V& ,

i
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