OTI

De: Gerente <juancarlosupegui@data-processing.co>
Enviado el: viernes, 3 de junio de 2016 4:41 p. m.

Para: oti@cvc.gov.co

cC: ronald@opengroupsa.com

Asunto: OBSERVACIONES AL PLIEGO DE LICITACION
Datos adjuntos: CARTA CVC.doc

Importancia: Alta
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Santiago de Cali, Junio 3 de 2.016

Sefores ;
Corporacion Autéonoma Regional del Valle del Cauca - CVC
Departamento de Tecnologias de la Informacion

Asunto: Observaciones Borrador Pliego LICITACION PUBLICA CVC No. 04 DE
2016

Respetuosamente nos dirigimos a ustedes para presentar las siguientes
observaciones al borrador del pliego relacionado en el asunto:

1) En cuanto al indice de endeudamiento agradecemos puedan cambiar este
parametro a menor o igual al 75%.

2) Normalmente las certificaciones laborales que entregan las empresas,
incluye informacién sobre el nombre del cargo y la fecha que estuvo el trabajador
vinculado con la compania, solicitamos a la CVC que por favor acepte la
experiencia reportada mediante las hojas de vida, siempre y cuando se allegue
certificacion laboral con niumeros de contacto donde la entidad pueda corroborar
qgue estas funciones si fueron desempenadas por el trabajador.

3) Solicitamos a la entidad retirar el requerimiento que la plataforma de backup
sea dedicada a la CVC, ya que esta podria ser compartida con otros clientes
siempre y cuando se garantice el espacio asignado a la entidad.

4) Solicitamos modificar el requerimiento de puertos de 40Gbps en los switches
de Core y Servidores, y remplazarlos por enlaces de 10Gbps.

5) Solicitamos a la entidad modificar el requerimiento de interfaces de 10Gbps
en el UTM de la sede principal y remplazarlos por interfaces de 1Gbps.

6) Solicitamos a la entidad retirar el requerimiento de maestria en el cargos del
lider de proyectos ya que con los afios de experiencia solicitados se valida su
experiencia en el campo.
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7) Solicitamos a la entidad retirar el requerimiento de maestria en el cargo del
especialista en implementaciéon de seguridad ya que se esta exigiendo que esta
persona este certificada en la plataforma de ataques avanzados persistentes y
experiencia en areas de seguridad informatica, ademas se solicitan otros cargos
con certificaciones en seguridad perimetral lo que complementa la experiencia del
equipo de trabajo, ademas solicitamos reducir la experiencia en areas de la
seguridad informatica a un (1) ano.

Cordialmente,

(

Y

\JUAN (ﬁARLOS UPEGUI V.
“._Gerente




